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IjVOD

Multikultarna vychova v su¢asnom obdobi tvori neoddelitelnu sucast
vzdelavania deti a mladeze. V rdamci $tatneho vzdelavacieho programu je
prierezovou témou, a to v ramci ISCED 1, ISCED 2 i ISCED 3. Cielom tej-
to metodickej prirucky je priblizit u¢itelom, vychovavatelom a pedagogic-
kym asistentom na 1. stupni ZS moznosti vyuzitia multikultarnej vychovy
priamo vo vychovno-vzdeldavacom procese prostrednictvom aktivit. Tieto
aktivity st rozdelené do $tyroch oblasti. V prvej oblasti ide o rozvoj osob-
nosti ziaka, jeho vlastného ja. V druhej o rozvijanie empatie voci inym.
V tretej o spolupracu, kooperaciu. V $tvrtej oblasti sa nachadzaju aktivity,
ktoré mozu prispiet k spoznavaniu inych kultar. Obsah metodickej priruc-
ky priamo nadvdzuje na aktualizacny vzdelavaci program Multikultirna
vychova na I. stupni ZS.



1 MULTIKULTURNA VYCHOVA

Svet sa meni zo dna na den. Dochadza ku globalizacii a zaroven

k stahovaniu narodov, k integracii inych kultar prichadzajucich na dané
uzemie do kultury domacej. Tato situdcia sa musi logicky odrazit aj v obsa-
hu vzdelavania jednotlivych $tatov. Existuje viacero koncepcii cielov, tloh
a obsahu multikultirnej vychovy. Spomenieme dva zakladné uhly pohladu
(Prucha, 2001, s. 43):
~-Koncepcia /A/: Multikultiirna vychova je proces, ktorého prostrednictvom
si jednotlivci maju vytvarat spésoby svojho pozitivneho vnimania a hodnote-
nia kultirnych systémov odlisnych od ich viastnej kultiiry a na tomto zdiklade
maju regulovat svoje spravanie k prislusnikom inych kultir.
Koncepcia /B/: Multikultiirna vychova je konkrétny vzdeldvaci program,
ktory zabezpecuje zZiakom z etnickych, rasovych, ndbozenskych a inych mi-
norit také ucebné prostredie a také vzdeldvacie obsahy, ktoré su prispdsobené
Specifickym jazykovym, psychickym a kulturnym potrebam tychto Ziakov.“

Prva koncepcia je vyuzivana hlavne v $kandinavskych krajinach,
kde sa kladie doraz na rozvoj individuality kazdého dietata, na jeho jazyko-
vé, psychické a kultarne potreby. Deti pristahovalcov maji zarucené stibez-
né vzdelavanie v materinskom jazyku niekolko hodin tyzdenne. Presadil
sa ten fakt, Ze tieto etnicky odlisné skupiny tym, Ze si uchovaji svoj jazyk
a kultdru a sucasne prijimaju jazyk a kulturu majoritnej populdcie, prispie-
vaju k obohateniu kultury danej zeme.

Korene druhého smerovania multikultirnej vychovy pochadzaju
hlavne z oblasti USA, kde deti z hispanskoamerického a afroamerického
etnika st vzdelavané na zaklade programov, ktoré bert do uvahy $pecifika
ich kultury.

Potreba multikultirnej vychovy vyplyva zo skuto¢nosti, Ze vo sve-
te dochadza k novému $tatotvornému deleniu, hranice $tatov nevytvaraju
etnicky jednotny narodny $tat, ale vacsina statov je domovskou krajinou
viacerych ndrodnosti. Dal§im faktorom ovplyviiujicim potrebu realizcie
multikultdrnej vychovy je zvySena migracia obyvatelstva za pracou. Najma
z krajin s nizkou socidlno-ekonomickou struktirou do krajin vyspelejsich.



1.1 Ciele multikultarnej vychovy

Mobzeme ich definovat ako interkultirne kompetencie, ktoré pred-
stavuju schopnost komunikovat s prislusnikom inej kultary. Obsahuju teda
zrucnosti, postoje a informacie, ktoré umoznuju realizaciu takejto komu-
nikacie. Multikultirna vychova si kladie za ciel, aby ziak:

- poznal iné kultary,

- rozvijal sebareflexiu a reflexiu vlastnej kultury,

- rozvijal empatiu pre odlisné vnimanie sveta a odli$nych programov,

- ziskaval toleranciu k inym,

- akceptoval prislusnikov inych kultdr ako plnohodnotnych ¢lenov
spolo¢nosti,

- vedel spolupracovat s inymi (Fiillopova a kol., 2009).

Tradi¢na kultdrna rozmanitost Slovenska sa v sti¢asnosti prehlbuje
vdaka otvaraniu slovenskej spolo¢nosti pomocou médii, vdaka volnejsie-
mu pohybu 0s6b a rozvoju turistiky. Pomaha aj medzinarodna spolupra-
ca, migracia prislusnikov blizkych i vzdialenejsich a dosial nepoznanych
kultar. Pestrost kultir v ramci jednotného pravneho systému je dodlezité
zachovat, aby sa prehlboval humanisticky a tvorivy charakter kultary Slo-
venskej republiky. Kultirne prostredie Slovenska bolo a je ¢asto hlboko to-
lerantné voci prislusnikom inych kultur, stale je vSak poznacené aj nezna-
$anlivostou.

Hlavné ciele prierezovej témy multikulturna vychova pre primarne
vzdelavanie:
«  Viest ziakov ku kultirnemu sebauvedomeniu, k vnimaniu vlast-
nych emocionalnych a socidlnych vézieb na kultaru blizkeho
i vzdialenejsieho okolia.
« Podporovat ich sebavedomie a uplatnenie v skupine, motivovat
k tvorivosti v interakcii s druhymi Iudmi, hlavne so slabsimi
a znevyhodnenymi.
« Poskytovat dostatok podnetov pre zazitie mnohorakosti sveta.
Podnecovat zvedavost a zaujem o okolie.
«  Viest ziakov k pochopeniu a reSpektovaniu faktu kultirnej rozma-
nitosti.



+ Podnecovat a rozvijat u nich tolerantné postoje k nositefom od-
lisnych kultdr, ale suc¢asne zachovavat ich povedomie prislusnosti
k vlastnej kulture.

« Rozvijat sebareflexiu, ktora vo vyssich roc¢nikoch primarneho
vzdeldvania vedie k uvedomeniu si korenov a premien vlastnej
kultarnej identity.

+  Rozvijat poznanie kultur, s ktorymi ziaci prichadzaju alebo mozu v
kratkodobom horizonte prist do styku.

+  Rozvijat schopnost riesit konflikty pokojnou cestou, schopnost ko-
munikovat a spolupracovat s nositelmi inych kultar v bezpe¢nom
prostredi.

Multikultdrna vychova v primarnom vzdelavani rozvija hlavne kultarne
kompetencie, osobné, socialne a komunikacné kompetencie Ziakov.

Ciele prierezovej témy vychadzaju z neopakovatelnej hodnoty
individualneho ludského Zivota, z hodnoty komunity ako prirodzeného
prostredia pre ¢loveka, z re$pektu voci individualnym potrebam cloveka a
z faktu rovnosti fudi pred platnymi zakonmi.

Pre multikultirnu vychovu st vhodné hlavne zazitkové, skuse-
nostné metddy vyucovania, aby skola prehlbovala skiisenosti s kultirnou
roznorodostou. V primarnom vzdelavani rozvija multikultirna vychova
veobecnu otvorenost deti voc¢i odlisnému vnimaniu sveta. Kladie aj za-
klady pre budtice samostatné kritické myslenie Ziakov (Stitny vzdeldvaci
program, ISCED 1).

Pri realizacii multikulturnej vychovy je nevyhnutné respektovat
lokalne podmienky a je vhodné spolupracovat s inymi verejnymi, $tatnymi
i mimovlddnymi organizaciami v regiéne. Svoje ciele naplna v celej spolo¢-
nosti, nielen v regiéonoch, kde ziju mensiny. Vychovno-vzdelavacia ¢innost
$koly v oblasti multikultirnej vychovy je efektivna najma vtedy, ak sa celé

prostredie a atmosféra skoly rozvijaju ako systémy citlivé na kultarne $pe-
cifika.

Multikultdrna vychova (dalej MKV) sa v novej obsahovej reforme
stala jednou z prierezovych tém. M6zZeme ju zaclenit do vyucovacieho pro-
cesu ako samostatny vyucovaci predmet, s vlastnymi osnovami, vzdelava-
cimi $tandardmi a vystupnymi poziadavkami. Tato moznost poskytuje tvo-
rivym pedagogickym timom realizovat svoje predstavy tak, aby ciele, obsah
a metddy boli ,,8ité na mieru“ podmienkam ich $koly. Dalsou vyhodou je
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stabilny pravidelny predmet, rozvrh a ucitelia. Nevyhodou tejto alternativy
je, Ze by to zrejme prinieslo izoladciu od ostatnych vyucovacich predmetov,
v ktorych by sa zrejme nevyuzival multikultarny aspekt.

Multikultdrnu vychovu je mozné zaclenit aj ako prierezovu tému
do mnohych vyucovacich predmetov. Vyhodou tejto formy je, Ze sa danej
problematike moézu venovat viaceri ucitelia. Ciele multikulturnej vychovy
by sa tak mohli dosahovat na viacerych predmetoch na zaklade medzikul-
tarnych vztahov. Rizikom tejto alternativy je, ze sa multikultirnej vychove
vo svojom predmete bude venovat maloktory ucitel. Podla vac¢siny odbor-
nikov venujucich sa problematike MKV viac vyhovuje podmienkam nasho
skolstva moznost zaclenenia MKV ako prierezovej témy. Tento pristup sa
viac prispdsobuje sucasnej realite. Prierezova téma je otvorena pristupom
z viacerych stran, lahsie modze reagovat na aktualnu podobu multikultura-
lizmu. Dve moznosti zaclenenia MKV do vyucovacieho procesu patria do
formalneho $kolského kurikula.

Neformalne kurikulum by malo dopliat posobenie uéitela na vy-
ucovacej hodine aktivitami mimo vyucovania (vecerny kulturny program,
pripominanie niektorych inych kultur, vymenné pobyty ziakov). Tieto ak-
tivity tvoria vyznamné doplnky pdsobenia na vyucovacich hodinach.

Multikulturalizmus ako prierezova téma poskytuje mnozstvo
podnetov pre neformalne kurikulum, ktoré prepaja medzikulturne témy
s mnozstvom inych tém. Multikultirnu vychovu je mozné zaclenit do Zivo-
ta Skoly aj ako skryté kurikulum, ¢ize prostrednictvom nej je mozné for-
movat multikultarne prostredie a atmosféru v §kole. MKV sa dotyka hod-
notovych orientdcii a postojov. Mo6ze byt efektivna len vtedy, ak kombinuje
posobenie cez formalne, neformalne a skryté kurikulum (Fiillopova a kol.,
2009).



1.2 Hodnoty, postoje, predsudky, stereotypy, rasizmus

Hodnoty sluzia v zivotoch ludi ako urcujuce principy, pomocou
ktorych posudzujeme a hodnotime javy a veci v rozli¢nych Zivotnych si-
tudcidch.

~Hodnota je vlastnost, ktorti clovek prisudzuje urcitym predmetom,
situdciam a ludom. Je to subjektivne ocenenie alebo miera doleZitosti, ktorui
clovek prisudzuje veciam, javom, symbolom, inym ludom a pod.“ (Gavora,
2006).

Nade hodnoty sa nemenia podla situdcie, v ktorej sa nachadzame,
ale st stabilné. Pomocou hodnotovych preferencii mézeme charakterizovat
jednotlivé kultary (sposob vychovy ludi, sudrznost rodiny, zivotny $tyl...).
Jednotlivé kultiry sa medzi sebou lisia v hodnotach, ktoré pripisuju rozne-
mu konaniu, spravaniu, situdciam.

Podla holandského socioldga Geerta Hofsteda (Fiillopova a kol,
2009) existuju Styri zakladné dimenzie narodnej kultary odrazajice
rozdiely v hodnotovych systémoch:
- individualizmus verzus kolektivizmus (miera toho, ¢i prevazuje zaujem
jednotlivca nad skupinou alebo naopak),
— maskulinnost verzus femininnost (miera rodovych rozdielov a rodovych
roli v spolo¢nosti),
— mocensky odstup (vztahy medzi ludmi v nerovnakom spoloc¢enskom
postaventi),
— vyhybanie sa neistote (miera ochoty riskovat).

V uvedenych rozdieloch sa nelisia len kultiry v jednotlivych krajinach, ale
aj rozne subkultiary v ramci jednej krajiny.

»Postoj je hodnotiaci vztah. Je to tendencia reagovat ustdlenym
sposobom na situdcie, ludi alebo veci“ (Gavora, 2006).
Mechanizmus automatického zaradovania veci a javov okolo nas do
urcitych kategoérif a skupin je zakladom vzniku stereotypov.

-V multikulturalizme stereotyp:
a) znamena, Ze prislusnikov inej kultdry hodnotime stdle rovnakym
sposobom len na zaklade ich vonkajsich alebo nepodstatnych
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znakov, alebo na zaklade nedostatku informacii (napr. povazovat
vsetkych Palestincanov za teroristov), ide o zafixovany obraz, ktory
ovplyviiuje spravanie a postoj,

b) standardné a opakujice sa spravanie, pri ktorom clovek reaguje
rovnakym spdsobom v odlisnych situaciach® (Dubravovad a kol,
2006, s. 55).

Predsudky vznikaju, ked si na zaklade stereotypov formujeme urcité po-
stoje a nazory, ktoré ovplyvinuju nase spravanie. Z pohladu MKV nas za-
ujimajui negativne typy predsudkov. St to vopred sformulované negativne
a nepriatelské postoje voci urcitej skupine Iudi. Preberame ich zvycajne
z kultary, v ktorej Zijeme. Na nasom uzemi su to hlavne predsudky tykajua-
ce sa Romov (napr. Spinavy ako Rom, Rom kradne ako straka, Rom lenivy
ako vos...). Aj ucebnice obsahuju vela stereotypnych tvrdeni (napr. mama
upratuje, otec ¢ita noviny...).
~Predsudok v multikulturalizme znamend, Ze prislusnikov inej kultii-
ry odsudzujeme na zdiklade nepodstatnych, vonkajsich znakov bez toho, aby
sme ich poznali (napr. usudzovanie, Ze cernosi su menej civilizovani ako
belosi).
+  Obsahuje hodnotenie bez poznania ¢loveka.
+ Prebieha ako bezprostredné, bezmyslienkovité odmietanie druhé-
ho cloveka.
« Funguje v prostrediach poznacenych skrytym alebo otvorenym
kultdrnym konfliktom.
«  Prejavuje sa komplikdciami v komunikdcii, odmietanim spoluprace
bez argumentov.
«  Predsudok modze mat rozne podoby - predsudok voci nabozenstvu,
voc¢i farbe pleti, voci fyzickému vzhladu, etnicky predsudok
a podobne“ (Dubravova a kol., 2006, s. 52).

Stereotypy a predsudky vedu k diskriminacii a mozu prerast az do otvore-
nych prejavov nenavisti (rasa, vek, pohlavie, naboZenstvo, sexudlna orien-
tacia...).

Rasisti vlastna rasu idealizuju, pripisuju jej pozitivne vlastnosti
a inym rasam len vlastnosti negativne. Za rieSenie negativnych spolocen-
skych javov povazujii moznost zbavit sa inej rasy (likvidacia Zidov a R4-
mov fadistami). Takéto planované vrazdenie namierené proti prislusnikom
inej rasy sa nazyva genocida. Na Slovensku pretrvava dlhoro¢ny problém
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vztahu majority k Madarom a Romom. Postoj velkej ¢asti Slovakov je otvo-
rene alebo latentne rasisticky.

1.3 Narodnostné mensiny na uzemi Slovenska

Slovenska republika je mnohonarodnostny, multikultirny stat. Na
jeho tzemi Zije niekolko narodnostnych mensin, ktorych Zivot v tejto casti
Eurépy ma historicky, dlhodobejsi charakter. V stcasnosti su obyvatelmi
Slovenska prislusnici dvanastich tradi¢nych narodnostnych mensin. Su to
Madari, Rémovia, Rusini, Ukrajinci, Cesi, Poliaci, Bulhari, Rusi, Chorvati,
Nemci, Zidia a Moravania.

V dosledku globalnej migracie pribudli takzvané nové mensiny,
ktoré sa na tomto tzemi v minulosti bezne nevyskytovali. Mézu mat etnic-
ky, ale aj ndbozensky charakter. Patria tu Cifiania, Vietnamci a moslimovia.

Madarska mensina

Prislusnici tejto ndrodnostnej mensiny ziji na Slovensku viac ako 1000 ro-
kov, obyvaju predovsetkym juzné a juhovychodné oblasti Slovenska. Tato
narodnostnd mensina s takmer pol milionom prislusnikov je na izemi Slo-
venska najpocetnejsia, politicky i kulturne najorganizovanejsia. Madarska
narodnostnd mensina ma na uzemi Slovenska $koly s vyuc¢ovacim jazykom
madarskym (Fiillopova a kol., 2009).

Rémska mensina

V 18. storo¢i vyznamny posun v pristupe k Rdmom predstavovali naria-
denia Marie Terézie, ktoré boli zamerané na asimildciu tohto obyvatelstva.
Najvacsou tragédiou eurdpskych Rémov bola druhd svetova vojna, kedy
ich v koncentra¢nych taboroch zahynulo takmer 20 000. Po druhej sveto-
vej vojne sa Statna politika orientovala na skrytu alebo otvorenu asimilaciu
tohto obyvatelstva. V roku 1958 bol vydany zakon ,,O trvalom osidleni ko-
¢ovnych o0sob", podla ktorého sa nasilne zamedzil pohyb olasskych Rémov.
Po novembri 1989 sa v zivote Romov na Slovensku mnohé zmenilo. Stali
sa oficidlnou narodnostnou mensinou. Zacali vychddzat rémske periodi-
ka, povodné diela romskych autorov, vzniklo divadlo Romathan. Pri sci-
tani fudu v roku 1991 mali moznost prislusnici tohto naroda otvorene sa
k nemu prihlasit (Petrasova, 2008).
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Nemecka mensina

Prvi nemecki kolonisti prisli na izemie Slovenska priblizne pred 800 rokmi.
Usadili sa hlavne na strednom Slovensku, kde zakladali banské mesta. Po
roku 1945 bolo vystahovanych asi 140 000 Nemcov a nemecka mensina
bola az do roku 1989 zbavena obcianskych prav.

Chorvitska mensina

Prichod Chorvatov na Slovensko stvisel s tureckou expanziou v 16. storo-
¢i. Usadili sa hlavne v okoli Bratislavy a nikdy nevytvorili kompaktnejsiu
etnicku oblast. Pre re¢ovu pribuznost so Slovakmi sa postupne asimilovali.
Dodnes si vak v niektorych rodinach zachovali ludové zvyky a jazyk (Fiil-
lopova a kol., 2009).

Ceska mengina

Cesi sa stali narodnostnou mensinou az po roku 1993, ked sa rozdelil
dovtedy spolo¢ny $tat Cechov a Slovékov. Najvicsia koncentracia tejto
mensiny je v Bratislave, Trencine, Zvolene a Ko$iciach.

Rusinska mensina

Rusini ziju hlavne v severovychodnych okresoch Slovenska. Podmienky
pre narodnu a nabozenskd emancipaciu sa vytvorili az v medzivojnovej
CSR. V roku 1921 Rusini presovského regiénu Slovenska ziskali préava
ndrodnostnej mensiny. Ustava Ceskoslovenskej republiky im zarucovala
pravo pouzivat materinsky jazyk. Tento vyvoj sa zastavil vo februari 1948,
kedy sa zacala preferovat ukrajinskd narodnost. V roku 1991 sa k rusinskej
narodnosti prihlasilo 16 937 ob¢anov (www.rusinskaobroda.sk).

Polska mensina

Prisludnici polskej mensiny uz od stredoveku obyvali severné izemia Slo-
venska. Kvoli pribuznosti jazyka slovenského a polského nemaju obyvatelia
SR s touto narodnostou vécsie problémy v oblasti vzdelavania. V oblasti
kulturnej, politickej a spolocenskej im Ustava SR poskytuje rovnako ako
inym narodnostnym mensinam $tandardné prava, ktoré zarucuje aj vacsi-
na Statov EUL

Zidovska mensina
Prvé dokazatelné zmienky o Zidovskej pritomnosti na izemi Slovenska st
z 9. storocia. Zidia zili podla principov judaizmu. V stredoveku existovalo
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velké mnozstvo cirkevnych i §tatnych zakonov, ktoré vedome tlacili Zidov
do podcenovanych profesii (bankovnictvo, pozi¢iavanie penazi na troky
apod.). V obdobi vlady Jozefa II. im bolo umoznené vykonavat aj iné pro-
fesie. Narodnostny zakon z roku 1867 z nich urobil plnopravnych obca-
nov Uhorska. Pri vzniku Ceskoslovenska panovali protizidovské nélady,
ale situdcia sa postupne stabilizovala a Zidia tvorili v mestach akceptovani
komunitu. Na vidieku sa zivili obchodom, krémarstvom, ale i remeslami.
Tragédiou v spolo¢nej histérii Zidov a Slovékov bol holokaust. Z tzemia
vtedajsieho profasistického Slovenského $tatu bolo do koncentra¢nych ta-
borov deportovanych 69 000 osob. Po roku 1945 napriek emigracii do 1z-
raela posobilo 40 zidovskych nabozenskych obci. ZI4 situdcia nastala po
roku 1968, kedy na Slovensku ostalo len priblizne 3 000 osob hlasiacich
sa k zidovstvu. Po novembri 1989 vzrastol zaujem o kulturne a spolocen-
ské podujatia. Nepodarilo sa vSak vzkriesit religiézne aktivity (Fiillopova
a kol., 2009).

Cinania na Slovensku

Cinania sa na nasom tizemi vo vi¢$om pocte objavili aZ po roku 1989.
V 90-tych rokoch bol pocas ekonomickej transformacie zvyseny zaujem
o lacné ofatenie, obuv a iny spotrebny tovar, ktory ¢inski pristahovalci do-
vézali z Ciny. Ich pocet na Slovensku nepresahuje 2 500 0sdb a pochadzaju
vi¢sinou z tej istej oblasti v Cine - z mesta Wenzhou. Ziji pomerne izolo-
vane, ale snazia sa, aby sa ich deti naucili v §kolach slovensky jazyk a aby sa
bezproblémovo zaclenili do komunity rovesnikov. Udrzuju si svoju kultiru
najma oslavovanim tradi¢nych ¢inskych sviatkov. Najvacsi je ¢insky Novy
rok, ktory sa oslavuje medzi 21. janudrom a 21. februdrom, kedy sa stre-
tavaju s pribuznymi a navzajom sa obdaravaju. St hrdi na svoju kultiru
(Fullopova a kol., 2009).

Vietnamci na Slovensku

Migracia Vietnamcov do byvalého Ceskoslovenska sa zacala v pitdesiatych
rokoch minulého storo¢ia. Do roku 1983 Zilo na tizemi Ceskoslovenska
viac ako 35 000 Vietnamcov. Migranti pochadzaju vac¢sinou zo severnych
Casti krajiny a vidieka. U nas pracovali v textilnom, potravindrskom, obuv-
nickom a strojarskom priemysle. Dnes ich je na naSom tzemi okolo 5 000.
Vo vztahu k vdc¢$inovému obyvatelstvu ide o uzatvorent komunitu, kto-
ra vSak vo svojom vnutri m4 silné socidlne siete. Na Slovensku vyrastd uz
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druha generacia Vietnamcov, ktora uz nemusi prekonavat jazykové bariéry
(Fullopova a kol., 2009).

Moslimovia na Slovensku

V roku 1912 bol islam uznany ako jedno z oficidlnych nabozenstiev Ra-
kasko-Uhorska. V 18. storoci zZilo v Bratislave 300 moslimskych rodin. Aj
pocas prvej Ceskoslovenskej republiky bol islam $tatnym naboZenstvom.
V sticasnosti zije na naSom tizemi 5 000 moslimov roznych etnik a narod-
nosti a toto ¢islo zahfna aj slovenskych konvertitov. Sme jedinou krajinou
v EU, ktora nema mesitu ani islamské kulturne centrum. Moslimovia Zijaci
na Slovensku sa snazia udrziavat medzi sebou priatelské vztahy. Osobit-
nu skupinu tvoria dva vyznamné sviatky, kedy sa v provizérnej modlitebni
schadzaju moslimovia Slovenska pochadzajici z roznych casti sveta (Al-
banci, Kurdi, Arabi, Turci, Afganci, Slovéci a iné etnikd) (Fiillopova a kol.,
2009).
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2 AKTIVITY ZAMERANE NA MULTIKULTURNU
VYCHOVU

V tejto casti metodickej prirucky sa pokusime uviest niekolko nametov,
ukazok aktivit pri realizacii ktorych ziaci ziskavajui zru¢nosti a kompetencie
v oblasti multikultirnej vychovy. Pojde o tieto oblasti:

- rozvoj vlastného ja, sebauvedomenie samého seba,

- rozvoj empatie, tolerancie, zmena postojov a predsudkov,

- spoluprdca, kooperdcia s inymi,

- spoznavanie inych ndrodov.

2.1 Aktivity zamerané na rozvoj vlastného ja

Aby clovek mohol byt plnohodnotnou osobnostou, mal by poznat sam
seba, vediet sa ohodnotit, poznat svoje pozitivne, ale i negativne vlastnosti.
Len takato osobnost mdze byt empaticka a tolerantna k inym ludom. Uz od
utleho veku je potrebné, aby si deti, ziaci zacali uvedomovat v prvom rade
svoje pozitivne vlastnosti.

Nazov aktivity: Zrkadlo

Ciel: Pomenovat svoje pozitivne vlastnosti.
Vekova kategdria: 6+

Pomdcky: zrkadlo s rackou

Opis aktivity:

Ziaci sedia v kruhu a postupne si podavaju zrkadlo. Ten, kto m4 zrkadlo
v ruke, povie svoju pozitivnu vlastnost. U mladsich Ziakov to budu vacsi-
nou vonkajsie pozitiva (mam pekné hnedé oc¢i, mam dlhé kuceravé vlasy...).
U starsich ziakov mozeme pozadovat vyjadrit pozitivne charakterové vlast-
nosti.

Hodnotenie aktivity:

Vedieme so ziakmi rozhovor. Odporucané otazky:

Kazdému z vas sa lahko hovorilo o svojich dobrych vlastnostiach?

Komu 4no a preco?
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Komu nie a preco?
Co o vas hovoria va$i rodicia, stari rodidia, sirodenci, zndmi?
Sthlasite s nimi?

Nazov aktivity: Mamka ma pochvali, ak...

Ciel: Pomenovat svoje cinnosti, ktoré su okolim
hodnotené pozitivne.

Vekova kategdria: 6+

Pomocky: papier, farbicky

Priebeh aktivity:

Mozeme pouzit niekolko foriem realizacie:

- Ziaci stoja v kruhu a jeden ziak v prostriedku mimikou a gestami uka-
zuje ¢innost, za ktoru je pochvéleny, ostatni hadaju, kto uhadne, ide do
prostriedku,

- ziaci sedia v kruhu, podavaju si lopticku, kto ma lopticku v ruke, povie
vetu so slovesom o ¢innosti (napr. mamka ma pochvali, ak po sebe upra-
cem),

- ziaci nakreslia obrazok o ¢innosti, za ktoru su pochvaleni, potom vytva-
raju skupiny s rovnakymi ¢innostami a to tak, Ze sa prechadzaja po triede,
komunikuju v urc¢itom ¢asovom limite.

Hodnotenie aktivity:

Aktivitu hodnotime v otvorenej diskusii pomocou otazok:

Co myslite, preco ste za spominané ¢innosti pochvaleni?

Ako sa citite, ked vas mamka pochvali?

Co vdm podla vdsho ndzoru ide najlepsie?

V ¢om by ste sa chceli este zlepsit?

Pomahate aj niekomu inému? Komu a ako?

Nazov aktivity: Som ako...

Ciel: Prirovnat niektort svoju vlastnost k veci, zvieratu,
osobe...

Vekova kategdria: 6+

Pomocky: pracovné harky

Priebeh aktivity:

Ziaci sedia na koberci a postupne prirovnavaju vlastnost uréent ucitelom
k zvieratdm, veciam... St to také vlastnosti, ako napr. muadry, silny, pracovity,
presny, vesely... Pre star$ich ziakov m6zeme vytvorit pracovny harok, ktory

17



kazdy z nich vyplia samostatne (pozri Prilohu A).
Hodnotenie aktivity:

Odporucané otazky:

Ktoré z prirovnani sa vam pacilo? Preco?

Aké prirovnania pouzivaju fudia z vasho okolia?

Nad ktorym prirovnanim ste museli najviac uvazovat?

Nazov aktivity: Zosit mojich plusov

Ciel: Zapisovat raz v tyzdni udalosti, ¢iny, na ktoré
je ziak hrdy.

Vekova kategdria: 8+

Pomocky: zosit

Priebeh aktivity:

Ziaci dostanu za ulohu napisat v 4-6-&lennych skupinich udalosti, pri
ktorych niekomu pomohli, splnili zavdzok, st na seba hrdi...(napr. umyli
riad, prestali si hryzt nechty, pomohli rodicom pri upratovani, nakupoch,
pomohli surodencovi, naud¢ili sa nové slova...).

Potom cela trieda zapisuje spolo¢ne jednotlivé ¢innosti na tabulu.
Na zaklade tohto brainstormingu ucitel vysvetli ziakom, Ze kazdy z nich si
zavedie ,,Zosit mojich plusov®, do ktorého si budu zapisovat udalosti, ¢iny,
na ktoré st hrdji, Ze sa im ich podarilo vykonat. Je vhodné, ak si takyto zosit
zavedie aj ucitel.
Hodnotenie aktivity:
Raz v tyzdni Ziaci dostavaju moznost precitat celej triede svoje plusy. Malo
by to byt na zaklade dobrovoInosti. Motiva¢ne pdsobi na Ziakov to, ak ako
prvy precita svoje plusy ucitel.

Nazov aktivity: Akrostich
Ciel: Opisat svoje vlastnosti.
Vekova kategoria: 8+
Pomocky: papier, pero
Priebeh aktivity: Ziaci si napi$u pod seba po pismene svoje meno.
Napr. ]
O
Z
E
F
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Ich tlohou je na dané pismena napisat pridavné mena, ktoré by vystiho-
vali ich vlastnosti (J - jemny; O - opatrny; Z - zaujimavy; E — empaticky;
F - fantasticky). Pretoze slovna zasoba ziakov moze byt na roznej urovni,
ziaci mozu pouzit pri samohlaskach spojky, predlozky, citoslovcia a za ne
pripojit pridavné meno (napr. aj vesely; i muadry; och, aky dobry; ej, aky
pohyblivy...).

Hodnotenie aktivity:

Ziaci, ktori chct, preéitajt svoj akrostich.

Potom prebieha diskusia:

Ako sa vam hladali vhodné pridavné mena?

Bolo to tazké?

Podla vasho nazoru vystihol autor svoje vlastnosti?

Hlavne ktoré?

Aké vlastnosti ste menovali? Kladné alebo zaporné?

2.2 Aktivity zamerané na rozvoj empatie, tolerancie a zmenu

predsudkov a postojov

Predpokladom na pochopenie pocitov, nazorov a zvykov inych [udi je em-
patia a tolerancia jedinca. Zaroven je potrebna zmena predsudkov a posto-
jov. Na podporu kompetencii v spominanej oblasti m6zu posluzit aktivity,
ktoré uvadzame v tejto Casti prace.

Nazov aktivity: Empatické zrkadlo

Ciel: Napodobnit pohyby, grimasy, gesta spoluziaka.
Vekova kategdria: 6+

Priebeh aktivity:

Ziaci vytvoria dvojice, ktoré sa posadia alebo postavia oproti sebe. Jeden
¢len dvojice je zrkadlo, druhy sa do zrkadla pozera. To znamena, Ze zrkadlo
sa snazi ¢o najpresnejSie napodobit’ pohyby, gestd, grimasy spoluziaka
stojaceho alebo sediaceho pred zrkadlom. Po ur¢itom case si dvojica ulohy
vymeni.

Hodnotenie aktivity:

Ako ste sa citili v pozicii zrkadla?

Ako ste sa citili v pozicii pozerajiceho do zrkadla?

Co bolo pre vés ahsie?
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Co je tazsie? Niekomu nie¢o diktovat, prikazovat alebo sa prisposobovat
inému?

Je pre nas zivot dolezité vediet sa prisposobit?

Je pre nas zivot dolezité poznat pocity kamarata?

Nazov aktivity: Uhddni, ako sa citim

Ciel: Uhadnut podla grimas pocity spoluziakov.
Vekova kategdria: 6+

Priebeh aktivity:

Ziaci stoja alebo sedia v kruhu a jeden z nich ide za dvere. U¢itel povie
ziakom, aky pocit maju pomocou grimas a gest vyjadrit (napr. radost,
smutok, pla¢, zdujem, nezdujem, zlost...). Ziak sa vrati a ma uhadnut, o akt
naladu alebo pocit ide.

Ak uhadne, za dvere ide dalsi Ziak.

Hodnotenie aktivity:

Tazko sa vam hddala nalada, pocit?

Ako ste sa citili v pozicii hdadaca?

Ako by ste sa spravali ku kamaratovi, ktory je smutny?

Vsimli ste si, kedy s mamka alebo ocko najviac veseli?

Nazov aktivity: Rolestorming

Ciel: Vstupit do inej roly.

Vekova kategdria: 9+

Pomocky: karticky s roznymi osobami (pozri Prilohu B)
Priebeh aktivity:

Kazdy ziak si vytiahne karticku, na ktorej ma napisana nejakd osobu. Ma
si premysliet, ako by riesil problém v pozicii tejto osoby. Ucitel navrhne
problém (napr. Co by ste robili, ak sa niekto neslusne sprava..., ak niekto
niekomu nadava..., ak niekto klame...?).

Hodnotenie aktivity:

Ako ste sa citili v pozicii niekoho iného?

Lahko sa vam hladalo rieSenie?

Komu z vas sa rie$enie hladalo lahko a prec¢o?

Komu z vis sa rieSenie hladalo velmi tazko a preco?

Nazov aktivity: Kto som?
Ciel: Uvedomit si odli$nosti v spolo¢enskom postaveni
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niektorych skupin Iudi a zaroven pochopit, ¢o
maju spolo¢né.

Vekova kategoria: 9+

Pomaocky: karticky s réznymi rozpravkovymi postavami
(pozri Prilohu C)

Priebeh aktivity:

Ziakom ucitel pripne na chrbty karti¢ky s réznymi rozpravkovymi postava-
mi (princezna, slizka, jezibaba, princ, hltipy Jano...). Ziaci chodia po triede
a podla toho, aka postavu kto predstavuje, sa ostatni k nemu spravajui. Po
urc¢itom case ucitel hru prerusi a Ziaci vyjadruju svoje pocity.

Hodnotenie aktivity:

Ako si sa citil v pozicii hlupeho Jana, princeznej, jezibaby...?

Ako sa asi citia spoluziaci, ktorych podcenujete?

Ako sa vacsinou spravaju?

Ako sa citia spoluziaci, ktorych precenujete?

Ako sa vdc¢sinou spravaju?

Vsimli ste si podobné spravanie aj u dospelych?

Malo by to tak byt? Ak nie, preco?

(modifikované podla Fiillopova a kol., 2009)

Nazov aktivity: Ta istd strana cesty

Ciel: Pochopit, ze vSetci sme rovnaki a zaroven
jedine¢ni.

Vekova kategdria: 6+

Priebeh aktivity:

Ziakov vyzveme, aby sa postavili do stredu triedy. Vysvetlime im, Ze stre-
dom miestnosti vedie cesta (m6Zeme ju vyznacit kriedou alebo povrazom,
papierom a pod.). Budeme menovat rozne ludské vlastnosti. V pripade, ak
ucastnik stretnutia ma danu vlastnost, postavi sa na pravu stranu cesty. Ak
ju nemad, postavi sa na fava stranu. Aby nevznikol zbyto¢ny zmatok, mo-
zeme tieto pravidla zapisat na tabulu. Kazdy ucastnik sa presunie ¢o naj-
rychlejsie. Ak budt konec¢ne stat na jednej aj druhej strane cesty, pozorne
sa pozru, kto na ktorej strane stoji. Na pravu stranu cesty prejde ten, kto:

- ma cCierne topanky,

- rad vela rozprava,

- ma modré odi,

- ma rad ¢okoladu,
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— ma modreé rifle,

- m4 sestru.

Hodnotenie aktivity:

Boli na tej istej strane cesty vzdy ti isti spoluziaci? Preco nie?
V ¢om sa vsetci podobate?

V ¢om su si vSetci obyvatelia nasho mesta podobni?
V ¢om st si podobni vsetci [udia na svete?

Cim sa kazdy z nas odliduje od ostatnych?

Cim sa odligujete vy od ostatnych Ziakov nasej skoly?
Cim sa odlisuju vsetci obyvatelia na svete?
(modifikované podla Suchozova, Sdndorova, 2007)

Nazov aktivity: Bodkovand

Ciel: Pocitit, ¢o je to byt iny a nepatrit do skupiny.

Vekova kategdria: 8+

Pomocky: samolepiace bodky roznych farieb a v réznom
pocte

Priebeh aktivity:

Ucitel prilepi kazdému ziakovi na celo farebnui bodku tak, aby vznikli
skupiny s rovnakymi farbami bodiek a aby ostali aj jednotlivci dvoch
odli$nych farieb (napr. 5 cervenych Ziakov, 6 zelenych, 4 ¢ierni, 1 biely, 1
zIty). Potom ziakom povie, aby sa pokusili bez slov, len mimikou, gestami,
pohybom rozdelit do skupin rovnakych farieb podla svojej bodky na cele.
Po vytvoreni skupin ucitel vedie riadenu diskusiu a to tak, Ze vytvorené
skupiny ostavaju sediet pri sebe.

Hodnotenie aktivity:

Aké bolo dorozumievanie sa bez slov?

Aké bolo nevediet, aku mate farbu na cele?

Ako ste sa citili, ked vam niekto urcoval, do akej skupiny patrite?

Ako ste sa citili v skupine?

Ostal niekto vycleneny? Preco?

Ako sa citil ten, kto ostal sam?

Napadlo niekomu vziat ho do skupiny?

(modifikované podla Fiillopova a kol.)

22



2.3 Aktivity zamerané na rozvoj spoluprace, kooperacie

Takéto aktivity vyuzivaju oproti inym vyucovacim metédam vrstovnicke
socialne skupinové vztahy. Pripravuju ziakov pre Zivot v oblasti spoluprace
ajejvyssej formy, kooperacie. V tejto asti prace chceme poskytnut ¢itatefom
namety na aktivity, ktoré rozvijaju kompetencie ziakov aj v tejto oblasti.

Nazov aktivity: PreZzili by ste na pustom ostrove?

Ciel: Uit sa spolupracovat, prijimat spolocné rozhod-
nutia.

Vekova kategdria: 8+

Pomaocky: flipcarty, fixky

Priebeh aktivity:

Ziakov rozdelime do pracovnych skupin v pocte 4 - 6 ¢lenov. Kazda sku-
pina dostane flipcart a fixky. Maju si predstavit, Ze stroskotali na pustom
ostrove.

Ucitel stanovi urcité podmienky, napr.:

- dohodnite sa na troch predmetoch, ktoré by ste najviac potrebovali,

- dohodnite sa, aké funkcie, ¢innosti by ste si pridelili.

Ziaci potom v skupinach pi$u a kreslia odpovede, na ktorych sa dohodnt
v skupine. Po vyhotoveni tychto plagatov kazda skupina prezentuje pred
spoluziakmi svoj ostrov. Ostatné skupiny potom mozu klast otazky.
Hodnotenie aktivity:

Bolo lahké alebo naro¢né dohodnut sa na troch predmetoch?

Viete vysvetlit preco?

Akym sposobom ste si rozdelili svoje funkcie na ostrove? Vyhovuju
kazdému z vas? Ak ano, preco?

(modifikované podla Suchozova, Sdndorova, 2007)

Nazov aktivity: Koloto¢

Ciel: Napisat vetu, ktord by obsahovo nadvézovala na
vetu predosla. Pracovat v skupine.

Vekova kategdria: 9+

Pomaocky: Cisty papier, farebné pera
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Priebeh aktivity:

Ziakov uditel rozdeli do 4-6-¢lennych skupin. Ulohou kazdej skupiny je
napisat pribeh, rozpravanie, rozpravku... na tému urcenu ucitefom takym
spdsobom, Ze si otacaju papier dookola (ucitel podla ¢asu urci kolkokrat)
tak, ze kazdy napise jednu vetu. Pre zjednodusenie kontroly kazdy zo zu-
¢astnenych ma svoju farbu pera. Rozvijame tvorivost, ¢itanie s porozume-
nim a spolupracu. Vety by mali obsahovo na seba nadvézovat. Po dopisani
pribehu vietkymi skupinami kazd4 z nich svoj pribeh preéita. Ziakov upo-
zornime, aby nepisali prili§ dlhé vety.

Hodnotenie aktivity:

Ako sa vam pracovalo na zaciatku a ako na konci pribehu?

Kladol vam niektory zo spoluziakov prekazky? Ak ano, aké?

Skoncil sa vas pribeh dobre? Preco?

Co vas zaujalo na praci inych skupin?

(modifikované podla Adamusova a kol., 2006)

Nazov aktivity: Skladacka

Ciel: Pracovat kooperativne, ucit sa zodpovednosti za
svoju pracu pred skupinou.

Vekova kategdria: 10+

Pomaocky: naucny text rozdeleny na $tyri Casti

Priebeh aktivity:

Ucitel si pripravi naucny text, ktory rozdeli na Styri priblizne rovnako roz-
sahovo i obsahovo ndro¢né casti. Potom Ziakov rozdeli do domovskych
skupin po $tyroch. V. domovskych skupinach ich rozrata na jednotky, dvoj-
ky, trojky, $tvorky.

Ziaci potom vytvoria expertné skupiny jednotiek, dvojok...V tychto sku-
pinach spoloc¢ne ¢itaju prideleny text, porozpravaji sa o nom tak, aby ho
vedeli naucit spoluziakov v domovskej skupine.

Ak sa vsetci experti poradia, vratia sa do domovskych skupin, kde postup-
ne ucia ostatnych od jednotky az po $tvorku svoj text.

Hodnotenie aktivity:

Ak je dostatok ¢asu, vyhotovi kazda skupina na flipcart prezentaciu celého
textu a obrazkov. Potom prezentuje aspon jedna zo skupin ucivo pred celou
triedou. Vsetky flipcarty pripevni ucitel na niekolko dni na steny v triede.
Nasleduje diskusia:

Ako sa vam pracovalo v skupine expertov?
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Ako sa vam vysvetlovalo uc¢ivo v domovskej skupine?
Ako ste sa pritom citili?
(modifikované podla Adamusova a kol., 2001)

Nazov aktivity: Stavanie modelu

Ciel: Pracovat kooperativne. Vytvorit stavitelsku fir-
mu. Vzajomnou spolupracou postavit stavbu —
vzorovy model.

Pomaocky: kocky

Vekova kategdria: 10+

Priebeh aktivity:

Najprv podla schopnosti nadich ziakov postavime mimo triedy model stav-
by z kociek. Ziakom vysvetlime, Ze vytvoria stavebné firmy, v ktorych podla
modelu, ktory je mimo triedy, maja postavit taku istd stavbu podla urcitych
pravidiel a pridelenych roli. Rozdelime ziakov na 5-¢lenné skupiny. Zada-
me im roly pre pracu v skupine:
Pozorovatel - prezera model a potom poda jeho opis bezcovi. Moze sa roz-
pravat len s bezcom a kontrolérom.
Bezec - vypocuje si opis, ako ho poda pozorovatel, a poda ho dalej stavite-
Jovi. Nediva sa ani na model, ani na produkt. M6ze sa zhovérat s hocikym.
Stavitel - poctva bezca, dostava suciastky od dodavatela a zostavi produkt.
Stavitel je jediny, kto sa dotkne produktu. Moze sa rozpravat s bezcom,
kontrolérom a dodavatelom.
Dodavatel - riadi dodavky a dorucuje ich stavitelovi. Moze sa zhovarat
s hocikym okrem pozorovatela.
Kontrolor — prezera si model a produkt. Moze sa zhovarat s hocikym, ale
moze odpovedat len dno a nie. Nemoze zacat komunikaciu.
Zadame pravidla stavitelskej firmy:
- zlozit produkt smie len stavitel,
- bezec nesmie vidiet ani model, ani produkt,
- produkt moze vidiet len stavitel, dodavatel
a kontrolér,
- model moze vidiet len pozorovatel a kontrolor,
- komunikovat mozete len verbalne,
— délezité st podrobnosti.
Hodnotenie aktivity:
Vyhodnotime v jednotlivych skupinach, ako sa podoba model vyslednému
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produktu. Potom vedieme so ziakmi diskusiu:

Ako sa vam pracovalo v jednotlivych pracovnych poziciach?
Ako sa pracuje, ak nemozete komunikovat vsetci spolu?
Bolo jednoduché opisat model?

Bolo jednoduché klast otazky na mozni odpoved ano, nie?
Pri akych zmenenych pravidlach by sa pracovalo lepsie?
(modifikované podla Adamusova a kol., 2001

2.4 Aktivity zamerané na spoznavanie inych narodov

Na 1. stupni zakladnej $koly v ramci primarneho vzdelavania je dolezité, aby
ziaci spoznavali okrem kultdry a histérie slovenského naroda aj niektoré
osobitosti narodnostnych mensin Zzijucich na naSom uzemi, v prvom rade
takych, s ktorymi sa Ziaci stretdvaji osobne.

V tejto podkapitole chceme navrhnut niekolko aktivit, ktoré mozu pomoct
pri spoznavani inych narodov.

Nazov aktivity: Ludia okolo nds

Ciel: Poznat rozdiely medzi rasami. Zistit, Ze napriek
rozdielom st vsetci [udia rovnaki.

Vekova kategdria: 8+

Pomocky: harky s charakteristickymi vlastnostami troch

narodov zijucich v blizkom okoli (napr. Slovaci,
Madari, Romovia)
Priebeh aktivity:
Ucitel rozdeli ziakov na Sest skupin. Dve skupiny budu pracovat na rov-
nakom namete, budu mat pridelenu tu istu narodnostnti mensinu (napr.
Slovaci, Madari, Rémovia). Kazda skupina dostane na harku papiera 15
charakteristickych ¢ft, po 5 z troch kultar. Ulohou skupiny je vybrat tych
5 znakov, ktoré patria k urc¢enej kulture. Podla ¢asového limitu je mozné
kazdou zo skupin doplnit zoznam o svoje vlastné postrehy, poznatky, in-
formacie zo zivota kultar. Kazda skupina prezentuje svoju pracu pred celou
triedou.
Hodnotenie aktivity:
V spolocnej diskusii Ziaci porovnavaju a vysvetluju znaky jednotlivych
kultar. Uvedomuju si rozdiely a zaroven hladaja spolo¢né znaky.
(modifikované podla Petras, In www.multikulti.sk)

26



Nazov aktivity: Vsetci sa zdravime

Ciel: Vnimat existenciu inych kultur.
Vekova kategoria: 6+

Pomaocky: karti¢ky s obrazkami, tabula, krieda
Priebeh aktivity:

Rozdelime ziakov do troch skupin. Kazda dostane iny obrazok (Indidn, Ja-
ponec, Eurépan). Ulohou je pripravit si pozdrav, ktorym by sa pozdravili
Iudia z obrazka. Skupine s obrazkom Eurdépana pozdrav odsthlasi ucitel,
dal$im dvom skupinam sa vysvetli, ako bude pozdrav vyzerat (mozeme to
nechat aj na fantazii a tvorivosti ziakov). Kazda zo skupin predvedie po-
zdravy, ktoré si pripravila. Nasleduje kratky rozhovor, preco ma kazdy iny
pozdrav, a hra vo dvojiciach (dvojice sa rozne zdravia).

Hodnotenie aktivity:

Ktory pozdrav sa vam pacil najviac, ktory najmenej? Preco?

Ktorému pozdravu ste dobre rozumeli, ktorému nie?

AKky pozdrav najcastejsie pouzivate?

(modifikované podla JariSova, In www.multikulti.sk)

Nazov aktivity: Vianoce

Ciel Poznat nazov Stedrého vecera v miestnom nareci
a v jazykoch niektorych narodnostnych mensin
(zijucich v blizkom okoli). Zhotovit viano¢né

pozdravy.
Vekova kategdria: 7+
Pomaocky: karticky s nazvami Vianoc, farbicky, vykresy,

karticky s viano¢nym pozdravom
Priebeh aktivity:
Ucitel rozdeli Ziakov do 4-6-¢lennych skupin.
Kazd4 skupina si vytiahne jednu karticku s ndzvom Stedrého vecera a po-
kusi sa najst karticku s pozdravom, ktory k danej karticke patri (napr. Kara-
¢oni — Sukar karaonakre divesa — Pekné viano¢né dni - rémsky; Seeslivu
i radostnu viliju — Stastny a radostny Stedry vecer - Sarigsky; Kellemes Ka-
racsonyi Unnepeket — Prijemné a slavnostné Vianoce - madarsky; Froh-
liche Weihnachten — Veselé Vianoce — nemecky; Scaslivyj Scedryj vecur
— Stastny Stedry veler - rusinsky, Bogatoj Kara¢tn — Bohaté Vianoce -
ukrajinsky...). Po ndjdeni spravnej dvojice karticiek skupiny tvoria vianoc-
né pozdravy pre narodnostnu skupinu, ktoru si vytiahli.
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Hodnotenie aktivity:

Kazda zo skupin prezentuje svoj viano¢ny pozdrav. Nasleduje diskusia:
Bolo pre vas tazké najst spravnu dvojicu karticiek?

Ako sa vam pacil pozdrav, ktory ste si vytiahli? Je pre vas tazké si ho zapa-
matat?

Pozna niekto z vas niektory z pozdravov? Odkial?

Ako vy doma prajete svojim blizkym veselé Vianoce?

Ako oslavujete doma Stedry vecer?

Na tato aktivitu mézu nadviazat aktivity zamerané na vianoc¢né jedla, via-
noc¢né koledy, viano¢né vinse, viano¢né zvyky narodnostnych mensin bliz-
keho okolia skoly.

Nazov aktivity: Rozprdvka

Ciel: Poznat rozpravky narodnostnych mensin ziju-
cich v blizkom okoli.

Vekova kategdria: 6+

Pomaocky: text rozpravky (v naSom pripade rdmska, pozri
Prilohu D)

Priebeh aktivity:

Ucitel oznami ziakom, ze budu ¢itat romsku rozpravku. Metddy, ktoré zvo-
li ucitel na citanie, zavisia od jeho vyberu (zloZenie triedy, pocet Ziakov
v triede, schopnosti jednotlivych ziakov...).

V motivacnej Casti vyucovacej hodiny je mozné vyuzit tieto aktivity:

- skladanie puzzle s obrazkom k danej rozpravke,

- obrazky s postavami alebo predmetmi, ktoré sa nachddzaja v rozpravke,
- rozhovor o zvykoch Rémov (alebo zvolenej ndrodnostnej mensiny),

- ziaci tvoria pribeh podla niekolkych slov, ktoré sa nachadzaja v rozpravke.
Po motivacii nasleduje ¢itanie rozpravky. Je mozné vyuzit tieto postupy:

- Ziaci ¢itaju v skupinach,

- ziaci ¢itaju pribeh po castiach, po kazdej precitanej casti predpovedaju, ¢o
sa bude diat dale;j.

Hodnotenie aktivity:

Ziaci diskutuju s u¢itelom pomocou otazok:

Ako sa spravala Bezka? Aky bol Jepas?

Ako by ste sa zachovali na jeho mieste vy?

AKki boli Jepasovi bratia? Mali by byt potrestani? Ako?
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ZAVER

V tejto metodickej prirucke nam islo o naznacenie jednej z mnohych
moznych ciest, postupov pri zavadzani multikultdrnej vychovy ako priere-
zovej témy vo vychovno-vzdelavacom procese na 1. stupni zakladnej sko-
ly. Pevne verime, Ze tvorivost ucitelov nepoznd hranice a budud inspirovani
k vytvaraniu velkého mnozstva aktivit alebo projektov, ktorymi Ziaci rozsi-
ria svoje kompetencie v oblasti multikultirnej vychovy. Odporucame kole-
gom dobre poznat okolie $koly, v ktorej pracuju, a to narodnostné zlozenie
obyvatelstva, kultiru a zvyky jednotlivych narodov, narodnostnych men-
$in, etnik, subkultur. Na zaklade tychto vedomosti potom vytvarat progra-
my a aktivity $ité na mieru $koly, triedy a jednotlivych ziakov. Drzime im
pri tom palce. Vieme, Ze takato praca si vyzaduje vela casu, trpezlivosti,
tvorivosti a lasky k svojim ziakom.
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PRILOHA A

JA SOM

Autor:

Som silny/-a ako:

A nezny/-4 ako:

Som spolahlivy/-a ako:

Som na seba hrdy/-4, ak:

Moje najlepsie vlastnosti st:

Ludia, na ktorych mi zalezi, sa :

Vlastnosti, ktoré u nich obdivujem:
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PRILOHA B

Karticky s osobami:
MAMA

OTEC
UCITELKA
UCITEL
KAMARAT
KAMARATKA
STARA MAMA
STARY OTEC
SUSED
SUSEDA
BEZDOMOVEC
ZLODEJ
POLICAJT
PREDAVACKA

DUCHOVNY
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PRILOHA C

Karticky rozpravkovych postav:

PRINCEZNA
PRINC
JEZIBABA
DRAK

KRAL

VILA
SKRIATOK
GASPARKO
KUZELNIK
HLUPY JANO
JANKO HRASKO
TRI PRASIATKA

VODNIK
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PRILOHA D

Jepas - Murs - silak
Rémska rozpravka

Jeden cigan, kova¢, mal troch synov. Dvaja starsi boli pekni chlapci, ale
najmladsi sa akosi nepodaril. Celt pravu stranu tela mal divne ochrnutu.
Z Tavej strany vyzeral celkom k svetu, ale ked ste pozreli nanho z pravej
strany, videli ste, Ze je to mrzak. Preto ho volali Jepas — Mur$, ¢o znamena
polomuz.

Ked boli chlapci dospeli, rozhlasilo sa, Ze cigansky kral chce vydat svoju
dcéru Bezku za ciganskeho mladého muza, ktory dokaze, ze je zo vsetkych
najmocnej$i. Vybrali sa teda vsetci traja na skusy. Vecer dosli k salasu, kde
baca pasol ovce. Ba¢a mal na salasi barana, o ktorom povedal: ,Je velky ako
tela, md cierne rohy niekolkokrat otocené a silu ako byk. Este Ziadnemu
¢loveku sa ho nepodarilo premoct.“ Dvaja starsi bratia sa pustili s baranom
za pasy, ale nepochodili. Jepas ho premohol a povedal bratom: ,,Pojdem
sam a na spiatoc¢nej ceste sa tu po vas zastavim.“

STOP

Ked prisiel Jepa$ k ciganskemu krélovi a dal sa ohlasit ako napadnik
jeho dcéry, kral sa nanho pozrel a dal sa do smiechu: ,,Taky ubohy mrzak!
Nevies, ze dcéru vydam len za najsilnejsieho?” Jepas odvetil: ,,Sily mam
dost, hoci mam zdravu len jednu ruku a jednu nohu.“ Jeho tlohou bolo
roztocit veterny mlyn, ktory bol zhrdzaveny a nepracoval uz pitdesiat ro-
kov. Ulohu splnil a kral mu musel dat Bezku za Zenu. T4 viak nebola spo-
kojnd, ze md mat za muza takého mrzaka. Svadba vsak bola. Po svadbe
sa vydali na cestu domov a zastavili sa po bratov. Bratia sa dohodli, Ze si
princeznu nechaju a Jepasa sa zbavia. Priviazali ho remenom k dubu. Bezka
neprotestovala a pobrali sa vietci traja domov. Rodicia sa pytali na Jepasa
a bratia odvetili, Ze sa niekde stratil. Robili velka oslavu, ked tu sa prirutil
Jepas aj s velkym dubom na chrbte. Bol taky nazlosteny, ze ten dub vsadil
velkou silou do zeme. Ked to videla Bezka, aky je mocny, zalubila sa donho.
On ju v8ak uz nechcel a nahnevany odisiel. Bezka sa ho s velkym placom
vybrala hladat.
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STOP

Cestou stretla divného ¢loveka, s jednou tvarou vpredu, druhou vza-
du, so Styrmi rukami a $tyrmi nohami. Bol to ¢arodejnik, ktory ju uniesol
na sklenent horu a povedal: ,,Bude$ mojou Zenou. Som mocny kuzelnik
a vycarujem pre teba vsetko, o si len budes Zelat.“ Ale ona nechcela ni¢
a plakala. Nahneval sa a povedal, Ze ju tam nechd samotnu tri dni a tri noci,
kym si to nerozmysli.

Bezka, ked osamela, zistila, Ze sa z vrchu sama nedostane. Zacala si

spievat piesen o tom, ako sa zamilovala do svojho muza a ako ho zradila.
Pocula tato piesen kavka hovoriaca Iudskou recou, piesen sa jej velmi
zapacila a letela ju zaspievat Jepasovi. Jepas sa piesni potesil a ponahlal sa
Bezke na pomoc. Bezka zo vietkych $iat a latok zacala pliest rebrik. Ten
bol vak kratky, musela si odstrihnut svoje nadherné dlhé vrkoce. Ked boli
spolu v polovici rebrika, priletel carodejnik a vyzval Jepasa na suboj. Ten sa
len ohnal lavou rukou a bolo po kuzelnikovi.
Jepas, Bezka a kavka sa pobrali domov, kde zili $tastne, kym nepomreli.
Kavka kazdému spievala Bezkinu piesen. Preto sa ta piesenn medzi ciganmi
roz$irila. A povest o silakovi Jepas — Mursovi a o krasnej Bezke sa zachovala
az do dnesnych cias.

Prerozpravané podla: Marie Voriskova. 1991. Zpivajici housle. Listopad.
Praha
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