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Vs Ul audset asnoveni m &1 .0od5 .o dbs .St 2 tpetduang Megecdkadt ik @
16.20010vzneni dodatku ¢.1 zo dna 18.10.2010

vydavam
Organizacny poriadok Metodicko-pedagogického centra
PRVA CAST

Vseobecné ustanovenia

ClL 1
Zakladné ustanovenia

(1) Metodicko-pedagogi cké centrum (dalogjs.| &n pMB@). jcg K&
596/ 2003 Z. z.SloolSsttavten eg Skoddvdedipvp s menmis pné ekt 6
zadkonov samostatnou rozpoctovou or gawdy,z&dci ou
vyskumu Sa oSvpeorstkiej e¢pueini Kkyni hdaterstvo“) na v
na dal avenvedekdagogachgpbdagdbpiockych zamestna

@ MPC je zriadené na zaklade ZrladoVaetjc2lslsoiny
vzneni dodatlklu. 1¢2..11 996 -srkaB 0 3 8ddbe9@ab ku €. 2 zo dn
¢.3 zo dna 21.6.2002, d e2004-3595/41038-1 41 Z,0 didicha t8k W . &
dna 1. 12 .-2204-05276/38442¢:2 adodat ku ¢. 6 Zo oWEHF- 21. 12
25592/52528-1:sekr..

3)MPC je préavnicka osoba, ktora v préavnych vztah
@I dentifikac¢né ¢islo MPC je: 00164348.
5) St atut arnym organom MPC je generalny riaditel,

6) MPC hospedcarmi s maj e tvkeorveynnyimip rparvia nmioebhaad naitt iy and e r
poc¢as | ehwCwWstupuypopsntavnych vztahoch vo svoj om me
vyplyvaydbuozvztahov. MPC je rozpoedtydauvkamiga
napoj ena na Sattaotbnnyy rsotzypko ¢veytk.onRalva pr ostredni ct v

v ~

(7 Sidl om MPC je Bratislava, Sevéenkova ul. ¢. 11

B Pbsobimlosliy, zasady <¢innostizoMRG av ylmese 22i0j 1é00 &a ta k
¢.1 zo dna 18.10.2010.

Q@ MPC pl ni Gl ohy -metoda bclkaéshtoi poodrbacdremost va a kont i

pedagogi ckych zamestnancov, odbornych Zzamest
zamestnancov SKkOol a Skolskych zariadeni na U0ze
Skoly a Skolskéatzalfshdgnipédsobrostaidowbce, s amo
Skol ského Gradu, Statom uznanej] cirkvi al ebo

alebo fyzickej osoby.
(lo)MPC podla zakona ¢. 552/ 2003 Z. z. neskgkdhneh g

predpisov (dal ej | eon v,ezrdekjomo no zvayulbpGrdees J.(z.r@i czed kvo n
odmenovani niektorych zamestnancov pri VyKkone
dopl neni niektorych zakonov w aZmen io meaeanedadirodiamhb
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pl ni Gl ohu zamestnavatela vo vztahu Kk zamest
zakona o vykone prace vo verejnom z&auj me ak
nevykonavaju prace podla zad&kona o vykone préace

(11)Zame st nanc i MPC sa pri pl neni svojich pracovnyc
a) Ustavou Slovenske,j republ ikyymitsy e olyenc |
Zavaznymi pravnymi predpi smi,

b) Statutom MPC,

c)tymto organi zadalydn mpiorvmdtkemnymi predpi s
d) pokynmi alebo prikazmi prisludnych veducic
alebo v pisomnej for me,

e) i nformaci ami ui vnefr oerj nlaoCvnaonny mé y svt é me MPC 1
intranetovej] stréanke.

(12)Veduci mi zamestnancami MPC pre UOUCekey Ut olkddciol
Zamestnanci podla zakona o vykomndemeiracvcan iv,o0 kvteor
menujeaodvol ava do funkcii generalny riaditel.

(13)Or gani zacn poriadok MPC (dal ej Il en »,organi z
cn

organi za MP G.r e@dmpgamimzacny poriadok v su0l ade
, Statut®“) wustanovuje vnutorné organizacné €Il en

y
y

a i ch opréavneni a, opravnenia gener alneho ria
organi avmyolv MPC a rozsah opréavneni a zodpov
pri vykone prace vo verejnom zAauj me.

(14)0Organi za¢ny poriadok je zéavazny vSetkych z

pr e
ahoim ©Orgdanyat
okl adovat.

s u povinni oboznamit v § edndow £ohb s
poriadku MPCat it o skutoc¢nost pisomne d

Cl.2
Organizacné ¢lenenie, organiza¢na Struktira a zamestnanci MPC

(1) MPC sa organizacne ¢l eni n aBrgaetniesrlda vnee (rdiaaldeijt €
regiondal ne pr acovi SBitidlavq, BhrsKejBystrici aar n PR RGRMIR@). Vv
pripade potreby zriaduje detaShvmeét pclac8Vbsk
republi ky ako sucast RP.

(2 MPC sa ¢l eni na organizacné jednotky:

a) pedagogicky U0sek,

b) ekonomicky U0sek.
B)Usekorjgemni z ackntyo rdotnv apro,dfva vymedzenych vecnych o
obl ast koncepcnychkycohdbos Kjpenitryochiey aldi €¢i nnost i
organi zacne ¢l eni na dal i e organizac¢né 0atvary

4)O0ddel eni e je orkgamiozm Csnay ziasvkawupujvw urcitéa wuce
zamerpameédmket u arnmtivad acheyhwe€ine urcenej obl asti

(5) Schéma organi zacneij e hSltar8usk it mi MP@® asy c h praco
uzavretych na pracovVv((RZDN)p @ meirv ePara rl doohbauc hn eku rocrigtadn i
poriadku. Zamestnanti mMPC wesdawaljetdyal @iacodkwny p
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(PZDU) spravidl a na pl neni e pr adcochvordyncult v ¢ith o hz 4 v §
vzmluvaehador atnych f i n arojektochESR pri spevkoch v

B6)Veduci mi zamestnancami podlia stupfinov riadenia

a) gener &l ny riaditefl,
b) riaditelia RP MPC,
c) vedulci oddel eni na GR MPC,
d zaAstupcovia riaditela RP MPC pre gdetilagogac
pracovi ska.
(7) Zamestnancami MPC su:
a) pedagogi ckuic¢izeaermeasat nkaonnctii nual neho vzdel dvar
pisgm. zadAakona NR SR of.peldla’g/oxgdxkyZ£h =zZzamestnan

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektoryct
b)odbor ni zpaond@dda®naw@m&iona NR SR ¢.317/2009 2Z.,
covyskumni zamestnanci
d odbomemgedagogi ¢k (zamegtrmntiessy sakoB8 kol skym vzdel ¢
ekonodm, personalista, kontrol 6r, sprava ma
obstardavani e, nmananeépredapgogi akgchkabmkepgpcthar
zar i aidreéni a
e) nepedagogizcaknie sz anmensctinasnocistredosSko,l skym
¢t ovhmoispio,esdprrakvan i zamestnanci remesel nych,
Cinmpseivahou fyyzmarkaejérprvixdckel avania nepedag
Sko6dkam skych 2zariadeni a iné
B Veduci Zzamestnanci pridelujd zamestnancom Ul oh
Groven, pri meranost spbesbbu a dochvilnost plne
9 Povi nnosti veducich zamestnancov a ostatnych
zodpovednosti i gehplpywaxjovmiémhio zaradeni a. Povinn
pravnymi predpismi, vnat or ny mi noa m&miac WMPICy m

poriadkom vVMPIC4 v ak tgoernyer al ny ri aditel MPC.

al neho riaditela MPC

(10)Na zakl ade poverenia g
Ci a4 | e ichpopise pratosneja ] e mu

schvalovaciu
Cinnost
(11)Statut &rnym zAastupcomijgeémaei dlefieRegiioamadi neha M
Bratislave. Zodpovedd zaoZsamwstr dMPConv gener &l nym
Zastupujehov€ as e | eh o nreopzrsiathoumnjoeshtoi pwr v a povinnost

(12)V e d (zamestnanci r o zho dzlajstadmych ot dzkach na Useku sV

rozhodovanie nevyhradil generalny riaditel),
ual oh zvereného Useku, zodpovedaj u zviAviRooedin
predkl adanie materi dal ov, néavrhov a podkl adov,
rokovianyimis tstrednymi orgéanmi, organmi Statnej

viozsahu urc¢enom generalnym riaditelom MPC.
(I13)yPi somnPpGtdchwaluje a podpi suj eC agsea ejréah o yn e p raidti
Statutarny zastupca.
(14)Podpi soveée prbhavrok opur emas toykkr esm genejrédhoeBoatr utdir
zastaprcueny zamest naddelenia. ek onomi ckého
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CL3
Projekty Eurépskeho socialneho fondu na MPC

() MPC na zakl|l Mm&&VaslnseRyaosratnom finanénom prisp:¢
financ€nej pomoc.i a plynciht o4 waoakényr dywpley v ajekoe om
apedagogi ckej echl asntdir)odmiy O e pa doij elka opyr wgr amu V
(dal ej .1 en OPV)

(2) Realizacia jednot!l i vifetha ikwanrmé prsamcvymasizgaokodn 4jl en ev
vspl nomocneniach .pre nadrodné projekty

ClL 4
Romske centrum Presov

(1) Organickous t¢ast ou PRPPSMPVG Vi e odcebbsel da06Bskbuvuapbdso
R6é ms k e c entakouvnz dRl &ay@avc i e, i nfor mac¢né, dokument
Zzamer ané aj mentaodiod bk ® rkngommioc u a4 n e vzdel avani e
aodbor mynesBtmancov na 3Skol achvyas o&kol skayscahipzai i
Ziakov zo soci alne @médwveyhdadme ROICEP®OWH)ostredi a

(2) Postavenie,posl ani e a 0l ohy ROCEPA vymedzuje Statadut

3 Za C¢innost ROCERA IizZOedp eSS dPLC. v

CL5
Poradné organy

A Na zabezpecenie Ccinnosti MP C, posudzovanie vy
generalny riaditel MPC tieto poradné orgéany

a) pedagogicku radu,

b) edi €nd radu,

c) sekci e, odbexmeskughméni si e a

2 Generadlny riaditel MPC zriaduje poradné orgéany
operativnych 4l oh organizacie_ spravidla ako do
alebo trvalé poradné or gé nfyi.n & ripmagmeadMPGo r adnych
3 Pedagogicka rada je poradny organ gener al neho
aodbornni zamestnanci MP C. Pedagogickd rada pr
realizacii, ot az ky rbzeojarVyjarujeasa kpreadxaeg ogn afke g i jerf éehk

prace RMROvanie pedagogi gkgj rrokdbwajcemupoayvamrd& u

generalny riaditel MPC.

4WEdi ¢na rada je vytvorena na riadenie edicnej
gener al ny rkamp eted nMP&€. edi € nepjr irsdduyS nse(j vsymmeerdnz ecn

5) Gener al ny riaditel MPC CVvgmemuUvraedakEnegdhKktroado
(Pedagogické rozhl ady, MI F a Bl GECHE) , ktor é
Kompetencie az | oZeni e redakénych r ad, obsahové zamer
adi stribluciepsiusvuydmeadgzrzreéndtat Gt och periodik, Kkt

6) Sekci e, odbexpér koéi skapiany su0 phoor ardinagydrit eolrag a(r
ods. 1 MS8Q artivatdui)a c e j a mekt oondtiicrkueg | ncoinn nvozsdteil aw an
riadi menovany veduci sekcieradodbomprajaghbhgmickiye

odbornych zamestnancovnewPaCs.t uQlietnesitnvéo. jGi néneossttn é
6
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(")

(8)

)

a)

b)

komi sii jepfosancedaoa MPC (cestovné, stravné,
pracu) .

Cl enmi poradnych orgéadnov sUO0 spravidla pedagog
zariadeni§kovy s okaymenst nanci DAMATNPHFR BMsAttwe j a sipm
organi zaci i, kt oré savzdebdawajjniaot pzlhadmisi v néhc
poradného organu svktmeoovgrei Spelcr dti kraviané pos
dohodu o vykodeni mpvasdkysodmeny za splnené al o

Postaveni e, al ohy, zl ozenie a spoOsob rokovani
rokovacie poriadky, ktoré vydava generalny ria
DRUHA CAST
Veduci zamestnanci
CL 6
Generalny riaditel’ MPC
Gener al njye rStaadtiutedr ny organ MPC, ktory
riadi

1. Cinnost vo vnatri MPC a zastupuje MPC navonolk

2. riaditelov RP MPC,

3. veduUci ch zamebtdaecove nipra amej ri adi acej pbdsobnosti
schvaluje

1. mat esilal gviyakcoen osm |jedwi mmrawvt ia ako Statutarneho

2. materi aly predkladané na ministerstvo,

3. pl a&n pr ace MPC na prislusny kalendarny r ok,

4, ndavrh rozpocé¢tu a navrh zaverecného Guétu MPC,

5. objem a rozdelenie mzdavydhmemriyostorsiodbdléowrudmd
za riadenie a ostatné priplatky,

6. vzni k, zmenu a skoncenie pracovného pomeru z
ZAuj me a ostatnych zamestnancov MPC,

7. pl A&n medzin&drodnej spolupréace MPC,

8 pl &n kontrMACNhe]j Cinnost.i

9. vyroc¢nu spravu MPC,

10.navrhy zmien v Statute MPC a zriadovacej |i st

11.Zi adost o rozpoc¢tové opatrenie za podmienok

122ro¢nu spréadvu o vysledkoch financé¢nych kontrol,

13.Z2ml uvy o prevode spravy mréutvelcny cSh aveuc ip rSetvatdl

l4najomné zmluvy za podmienok uvedevyypohzi\ kepa
nehnutelnych veci 8§tatu za podmienok ustanove

15zamenné zmluvy a zmluvy o0 zamene eampy@lwyv maj
opatreni mi ni sterstva,

16.namet vy, pripomienky a stanoviska&a k navrhom
ministerstva a k materi @&l om koncepfného char e

17.spravu o hospodareni s financénymi prostriedke

18 rocé¢nu uu&thovrer ku MPC,
7
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199zmluvy a dohody wuzatvarané MPC,

20obsahoviu néapln internetovej stradanky MPC,
21, pl an kontinualneho vzdel davani a na MPC;
c) rozhoduje o

1. vS8etkych ¢¢innostiach MPC,

2. organi zacnej] Strukture MPC a organizacnych zr

3. kompetenénych sporoch medzi organi zac¢nymi | ec

4. zahrani ¢nych pracovnych cest ach vSet kych z
zamestnancov VvV pri amej riadi acej] posobnosti
iny vnutornyvygeingkdpi s neustano

5. vykonani inventarizacie majetku v spréave MPC,;

6. vykone poukazovacieho a dispozic¢ného opravner

7. opatreni ach na odstranenie nedostatkov zi st
akciami,

8. zriadeni poradnycha dirtgeédflnao vMR@&,neirdh npbhet aveni
spbsobe rokovani a,

9. predkl adani vzdel d&vacich programov kontinualr

10.vySke nahrady Skody spbsobenej zamestnancom |

d) menuje a odvolava
1. vedlUcich organi zac¢niyxdi tidlIvatrwa/, gener alneho r
2. riaditelov RP MPC,

3. zaAstupcov riaditela RP MPC na navrh riaditel
e) vydava
organizac¢né a riadiace akty v réamci pbsobnosti
met odi cké pokapody;, usmerneni a
f) urcuje

1. pracoapbin zamestnancov MPC na z&kl ade pracovr
2. obl ast a rozsah v pripade zastupovania pover ¢
3. platy a odmeny zamestnancom MPC;

g) zodpoveda za
1. ¢innost MPC v plnom rozsahu,
2. hospodéarenie s rozpocCtovymi prostriedkami MP (

3. prijatie opatr e n i a odporuac¢ani na napravu nedostat Kk
vniutornym auditom a na odstréanenie pricin ict
2 Pocas nepritomnost. gener al nehso mniéahdo t ped\ae rzeal

jeho Statutéarny z&astupca

CL7
Riaditel’ regionalneho pracoviska MPC

(1) Na ¢cele RP MPC je rioddiolt @alva It oMPERE MRCesan wjae i & e
organizacne €l eni na:
a) pedagogi cky UuUsek,
b) ekonomi cky Usek.

2) Ri aditel RP MPC:
a) riadi
1. Cinnost RIPolMBREGCa podymedesniej tymto organi zac,|
8
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b)

d)
e)
f)

9)

2. zadastupcov riaditela RP MPC;
zodpoveda za

1. plnenieedaliobhaaiu v3etkych ¢innosti VO vecnej
2. spracovani @ 6matberoisdliowRPv MPC pre rozhodovani e
3. vpracovani e vecnych podkl ad o vriadiacichakipytMP@r ave or gan
4, pl neni e pl&a&nu prace MPC, zaverov por add veden

ministerstva, z&aAverov poradnych orgédnov gener
5. reali z&adciu 0l ¢h avyiglowyv pjodr @idmtycho orgdnov gene
6. vypracovani e dodhwopdbevo bnmské v &P MPC vo vymedzert
7. Cinnosti vo bl ast.i pracovno@dnremowahihs ab tivab b v RP MP
vymedzenom rozsahu:

71pr ed k| adanipejatin aamesthrerwoy RMMPC aukonceni e ich pra

pomer u, ktori vykonavaju pracu na RP MPC,

7.2 kontrolovanieahodnot eni e priamo podriadenych zamesH
73navr hovanie odimmyeanh mprsiopingtchova z adadiEisht nancor
prapkov vedlUucim zamestnancom,

8 koordinéaci gpcliumppaddctail ussny mi organi zacnymi j e
ri adi tdeallsStivvai aRP MPC;

9. vypracovani e nadvr hov opatreni prijatych na
kontrolou az ohl adneniceanddmo néapravu nedostatkov zi
ana odstranenierpmccé¢i RmiaMiP @Gwoaninkku vwvodeni e d
zodpovednym zamestnancom,;

10.pl neni e 0l oh podl a RReeqggiissttrraattairrnneephpoo tppaolk & hawdd rk M €
vedeni e spisove]j magtteadiya!l do kponéha agli &t mych pr

11.spol uprédcu s organizac¢nymi jednotkami GR, iny
12.predbeznid financniofhkomnmley HKodnhta oz&@Kkona o
rozhoduje o
1. odbornej problematikevio zsahu vymedzenom tymtopodrs@amiomac n
povereni generalneho riaditel a,
vybavovanpodaetbovtgkaj dcich sa vecnej pdsob
zvol ani por ad za Gcelom prerokovani a ot adzo
aoz averiojcaht pah na tychto poradach,
tuzemskych pracovnych cestach zamestnancov RF
vypracovani rozborov a Statistickych vykazov
organi zac¢nych a riadiacich aktoch v ramci p o6 <
veciach vyhradenychpaglkinaell abolemuarti adntml®pli no
predklada navrhy na menovanie, odvolaniezf unkci e z&astupcov riaditela
kontrolujev ed G ci ¢c h z apnhensetnni aen ciovo ha RP MPC;

predkladina schvalenie generalnemu riadit efl Awni MP (

cCerpania dovolenamki zRmeMP@anabkvimy vndatorny p

plni dalsie ulohy pod [l a o r g anmediazich Caktoy ap o dal a pokynov gene

riaditel a.

w ™

N o ok
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Cl.8
Zastupca riaditel’a regionalneho pracoviska MPC pre pedagogicky usek

Zastupca riaditela RP MPC pre pedagogicky UuUsek

a) riadi pracovné ¢innosti vyplyvajuce z pb6bsobnos
b) rozhoduje o odbornych oté&dzkach v rozsahu vyme
dal Sdekhaoh podla poverenia riaditela RP MPC,

c) pripravuje har monogr amy tvorby programov kon

odbornych zamébeuzupadape ach realizaciu,
d zodpoveda zaadomignainsitzraatniévnae zabez REBMRENi e vzdel &

e) vedie evidenciu priamej vyucovacej-Uxawien noovs tpir e
kontinudlne vzdel &vaohedall §fatlejotdear nWKNVN“pPedag

f) koordinuje GcCast UKV na n&mferemgichclmdbornych po

g koordinuje GcCast UKV maapegdaegq gihok ovnji s¥ yedkwme a

h) koordinuje poskytovanie odborno-me t odi ¢ ky ckho nzlud 2 iaech i a gpeldargroym ¢ k
zamestnanlom skpydhmé@aobadeni RP MPC,

i) organi zacne Cktebsebgkadwypeaych komi si ach kont i nt
akomi si dac2h. praet els.t &aci u,

) organi zacdne zabezpecuje recenznu c¢innost a pos
kontinualneho vzdel avani a,

k) pripravuje podklady k hodnoteniu pedagogic k e j cinnost. na RP MPC,

) koordinuje kontinualne vzdel davanie UKV na RP M

m)hodnoti priamo podriadenych zamestnancov RP MP

nplni aj dalsSie 0l ohy podla pokynov riaditela R
CL9

Zastupca riaditel’a regionalneho pracoviska MPC pre ekonomicky usek

Zastupca riaditela RP MPC pre ekonomicky UuUsek pl

a) pripravuje vsSetky podklady suvisiace s persona
by zabezpec€uje prevadzkové a hospodarske ¢innost.i
c) pripravuje podklady pre plan obstaravania na

d zabezpedkiCeost serverov, PC siete, PC techniky

e) ri adi cinnost.i vy pl ymwzogdueoe d lzo rproysotb notsd 2 k aicshe kw )y
tymto organizac¢nym poriadkom,

fy zabezpecuj e viasnost spl &t ok prosteiedkpvi wsainlyacdhe U h
spl atnymi predpismi a zabezpecuje I|Iikvidaciu pr

g vykonavmmamkogk & zabezpecduje a usmernuje pokl adr

hy dba na dodr Z2i avanie bezpecnostnych, ochrannych
koordinue¢ i nnost na Useku BOZP,

10
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i) vedie evidenciu pramwhnimych Grazov a choréb z

) zabezpecuje agendu a€¢tovnictva, v e d koetrolue vi d e nc
dodéadvatel skgbhpfagptavuana Uhradu,

kKl zabezpec€ujlde kkvo ndtantg laud cae &ttharwa daez, k

) zabezp&dwmijt e olauj e 0 plonpoosdts,t ag mreadwrsd s toi brteedrnnayvcohk ,
dokladovvs Ul ade sor aeaAfgkod®toonvyoch pravi dl apcrhi,s| w&tngwn y
pravniymt erany mi predpi smi MP C,

m) zabezpehtasoyade apdhl| asovani e externych zamestnanc
vystavovani e, eykdeacioppdédboddajo i nnosti, kon
vyplatenie odmienzt ycht o dohdéd,

nN kompl exne zabezpecCuje celw dregadmii z&di e,g etn.dju. s pe
vyradovanie a inventarizaciu majetku a vedie p

0) zabezpecCujteeaanieck &l mpobavenie a skladové hospoi

p) zabezpecduje Udrzbu a drobné opravy maj et ku,

qQ zabezpec¢ wjbd akltahyenwer geti ckého hospodarstva,

N zabezpecCuje dopravné sluzby,

s) zabezpecCuje podklady a evindiughe wmyaploynnaéj kol ,uvy

t) plni dal sie 0l ohy podla poverenia riaditela RP

C1. 10
Zastupca riaditel’a regionalneho pracoviska pre detasované pracovisko MPC

Zastupca riaditela RP MPC pre detaSované pracovi

a) je vedluUcim zamestnancom projekhtmivedl klancelyaty
zaktivit nadrodnych projektov,

b) zabezpecCuje vzipdsovlnmwo et ipoddnjiR® isdPVWCi sai acu admin

c) zabezpecCcuje podkl ady pekeo nhoondincokteejn i Cei npneodsatgio gn ac kI

d rozhoduje o odbornych otazkach v rozsahu vyme
dal Si ch otpewkarcehnipaodrfiaadi tel a RP MPC,

e) pripravuj e har monogr amy tvorby progr amoyv kon
odbornych zaambetzpagaoape padcsho brneoasitiiz &cAh u RP MP C,

f) zodpoveda =z aadomignainsitzraaCtniév nae z afped pje&teini BP VRR e | M

g vedie evidenciu priamej vyucovacej -—-UK¥aicmnost.i
dal Sich odbornych rpéendcaigomR cRKkF cMP&G,kt i vit v

hy navrhuje ucdast UKV DP RP MPC kanfhédredoyvéabhopdb

i) koordinuje O0c¢ast UKV DP RP WdMRG@Ilyaepe¢edchgoygiyck @ml

j) koordinuje poskytovanie odborno-me t odi ¢ ky ckho nzlud z idech i a qpdeldargroygm ¢ k
zamestnan&lbo skpydthméaaobadeni BP RP MPC,

Ky zabezpec€uysek €Sl oebnnsytcvho komi si ach komiisn@a&hnehe 1A
atestaciu,

) zabezpecCuj e recenznd Cinnost a posudzovani e
kontinual nehrozsawuDRIRPMBOy ani a v

m) pripravuje podklady k hodnoteniu pedagogick e j Cinnosti na DP RP MPC,

11
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nN koordinuje kontinualne vzdel avanie UKV na DP R

o plni aj

Asi stent

1. podlieha

2. zabezpec
i ny mi or

X

3. zabezpe
terminov
nori em,
ministra;

4. zabezpe Cuj e
organi za
admi ni st

5. zabezpec
odporxad
s

e

I Somnao

(@5

s

ener al

z
p

7. zabezpe
Zzabezpec
g n
z

abezpec
ministerstva;

dal i e 0l ohy podla pokynov riaditela R

Hlavné ¢innosti organiza¢nych tatvarov

CL11
Asistent generalneho riaditela

gener dal neho riaditela

pri ame|j ri adi acej pbsobnosti gener &l ne
uj e ucelnu a efekrtiiavchauniom gM&€rzidect guk ypmia «
ganmi , or g ametm@anny mi j ednot kami a

uj e a vyhmmagwrwnjda agdemierridd tnreahtoi wvnuwadi t el a,
ané Ulwhiyewvegrmil yyapdcédzvedenia ministe

pedagogi ckej dokument dci e, organi zacn
styk, pracovné porady, konf§ereaci amia
cnymi Gt var mi MP C, spracuva podkl ady g

rativne ¢innosti ;
uj e posStové, spisové a archivne sl uzby;

Pl neni e Uleovh deaeci suacitch edeni m, zakl e
ti podla spisového, archivneho a skart:

uje plnenie G4l oh vyplyvajocich z pokync

Upediatkbonaapriprave a tvorbe materi al
eho riaditela k materialom prerokovavar

uj e di stribuciu materi al ov, ktor é MP

10.organi zac¢éne zabezpedduje porady zvol avané gener al

di stribu

l1.zodpoved
MPC;

2.pripravu
gener aln

B8.prijima

4. pridel uj
vybavenia;

15.pl ni dal

uje ho OCastnikom porpdyadyvedie evidenct
a za spisovu agendu gener al nrerhyo pliandi t
j e pl &an zahrani ¢nych stykov zamestnali
eho riaditela a zamestnancov MPC,;

Ziadosti o spristupnenie informacii, poc¢

emezsitandaonsctoviia zodpovednému za spracovart

Sie O0Ulohy podla pokynov gener @l neho ri e

12



Organizacny poriadok
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o~ w0 N

10.
11.
12.
13.

vykonava kontaeall eju

gener al neho

eviduj e pdtaizniostia acel U

vykonava k

predkl ada n

CL12
Kontrolor

riaditel a,

&n qaroisd 4 cvi i na z poketeraad e

organi zaci u,

roc

ontrol ndtd cEROpnost dodr zZziavania BOZP

avrhy novyachamiaktcudl, i zaci u

zodpovedad za riadnu cCinnost

smernic

ochrakajyctheapeadrh

budov,
zabezpeCuje kontrolnd ¢¢innost v oblasti dopr av
ich hospodarneho vyu?Ziplaméd mi,e ztaybZederermadlhj e Klohnu
Zzabezpecduj e kont reoflunnid &ci inen ocspt'r av noebn yacsht inak | ad o\
fondov,
zabezpeCuje kontrolnu ¢innost v obl asti dodr zi
pl danu,
Zzabezpecduje komtlrasltna veirreg m£thov obst aravani a,
zabezpeCujeokdbnvybhbnavanna predbeznych financ¢hn
ZzabezpeyYkigrmrawa kontorbollansat i€ i hnoakdpdatid smayetkon MPC,a
vykonava kontrolnt ¢innost inventarizacie maje
zabezpeCuj e kombtlrasltnd pkirsronstl nej pr ace.
ClL 13

Oddelenie pre tvorbu stratégii, koncepcii a vyskumu profesijného rozvoja
zodpovedad za tvorbu stratégii profesijného roz
navr huj e koncepcir®ezvopraof mpeddgbgoadmiycckhy chanae st nan

aSkol skych zariadeni na cel o8téatnej UGOrovni ;
zodpovedad roazvtoyorlzw ed 4 viacchi cahk rper doigtr daacmow; a
zodpoveda za zahrani &¢nd spolupracu s neorgani za
real i zuje pedeutamlad gk gestviyspumf eassi j ného rozyv
aodbornych zamé&bhakgoh ZkRo6l adeni

Zabezpeduje organizacne podmienky pre ¢Cinnost
vzdel avani e,

zodpovedasna, spravne a komplexné spracovanie
rozhodovanie na vys§Sich stupnoch riadeni a;

Cl. 14
Personalne a mzdové oddelenie

vedie komplexnu agendu s
I

Vi siacu SO0 vzni kom,
zamestnancov MPC (dal ej n

. Zamestnanci“),

vedie osobné spisy a vSetky UOdaje osobnej evid

13
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10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19

vypracuva opi sy pracxowownrey cma pdinreloszdme(sgmancoyv
podkl adov od pri amkyah yrcand rziaanmkesn yncam cdoor ,

spolupracuje so st at ny mi organi zac¢nymi jednot kami proi Z
priznéavani osobnych, pr ddmpidhiaaméstioancbmaagri kontrole ich
cerpani a,

vyjadruje sa k nérvdkdoum en anpandeodiveldniearzak@senancov,
nepl at eného vporfancai,, pprredcdiz orka &vC a s na strane ze

zabezpeé€di € ag e hnbtmejzddpokednasti, o
vypracovavadIipidkevrzdemd éap mwé hzeaandeasbtyn ani a pre G&el y

vyhot ovuj e podkltadybkhézi pdesdttiaaméost arobné, [
asirotské débchodky,

organi zuje vyberové konania na obsadenie odbo
potriecbazabezpe € eni a kvalifi kovanych zamestnancov MPC

sl eduje potrebu zvySovania kvalifikacie a rekyv
systému vzdel &vania zamestnancov MPC,

vedie evidenciuavy bavuj e Ziadosti zamestnancov soci alne

vedieevi denciu poziadaviek soci 4l neho a zdravotné
vytvaranie optimdlnych pracovnych podmienok za
vedi e evidenci uprvi§eattkiyec hd oz ipardaocsotvin éctho pomer u Kk
vedie komplexnlu mzdovlu agendu,

sledueak ontr ol uje Cerpani eommmnidevychaptygmtoi eédled o
anal ypybary méewrphamm angmtrdhipr avy a

vedi e agendu nemoadédhskdhopr ppimst enziaab,ezpecuj e
praceneschodmatsitst iveclhyamevykazov,

vedi e evidenci uvwkScenda&krnyic h prdéoched,d hporiagédd miedg k e§i np
Studaemntdpoveda za neprekrocenie zakonného | i mit

podi el a s a na t vor beoblastinpi conry é&lh o pleduedighir siova Vv
dodr zi avani e,

.plni dal Saepdkypyhgvpgdher alneho riaditel a

Cl. 15
Ekonomické oddelenie

Ekonomické oddel enie zabezpecCuj e

1.

viasne, spradavne a komplexné spracovanie mater
vyS§Sich stupnhnoch riadeni a,

splnenie zaverov z por adojgedheokad methio, ri aditel a
pl nenie opatreni a odpor 0&armii sgreinjyathy dhanmar ¢m®
na odstr anezmniek wrvi ¢rionz siachhu vpdésobnosti

na z&akl ade podpisového prava bankové oper aci e

pokl adnou podla organiza¢nych a riadiacich akt
tvorbu pldmukdmntmaomlEny MPC a predkladéd ich na s
vypracovanie navr hodvohngpddb 3w baosti ekonomického UGseku

14
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7.

8.
9.

10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

vypracovanie nadvrhov materialov MPC urcenych m

ministerstva, realizdciu a kontrolu plnenia ul
spolupracu Useku s or ERMPC,zacdnymi jednot kami GR
predbeznd finané&¢ni kontlr &l.u zp o dol af izndaknofnnae j ¢ .k o
audite a o zmene a doplneni niektorych zakonoyv

financnej kontrole").

pripravu rozpoc¢tu MPC a predkladd&4 ho na schval
Cepanie, vykonava operativne zmeny rozpocCtu v
vykonavanie analyz rozpoctového hospodéarenia M
vypracovanie rozborov, spréav a Statistickych v

vypracovaniekomp | exnych i nformacii o hosppdareni s r 0z
spol upraci S financ¢nymi mana?zér mi narodny

rostriedkov v ramci ndrodnych projektov,

ramci vedeni a (Ed tnahwrsitdt vau vNMBC ace zaucCpoedkor

okl adni &nych dokl adov, dodévatelskych a odber

okl adov a i nna@RamRRMPR Bratislakal a d o v

ostavovanie UCtovnych azkoneolbkdavddejovhchv

tyk so Statnou pokladnicou v obl ast. reali z4ac

beh a | ikvidaciu faktdar a ¢innosti s tym spoj

z4&j omnu sopdod eulperndicru sspr &vy majetku (dorucenie

dodacie listy, ost at né pr il ohy, palb qceidnnnevsktyi,s © la snk a sy n iam

maj et k 5 p§ta&teu MP C,

agendu Ohrad za stravu pre zamestnancov MPC,

ref undm&k leadov,

pokl adni aQR aRPJH Q@ Rfatislava,

styk s bankou pre vyber hotovosti,

cinnosti suOuvisiace s tvorbou a C¢erpanim soci &l

l i kvidaciu cestovnych pr i kGRaBAMPQ Braistaeav nych ci es

metodickéu s mevanitz 4st upcov riaditelov RP MPC pre ekon

plnenied ail &hl oh podlgen ep K ynrechvo ri adi tefl a

< O MW NO©T < T <

Cl 16
Oddelenie spravy majetku a spolo¢nych uloh

zabezpeCuje a zodpovedameeia P Caddveu snoa jvestekoub eSctnaet
pravnymi predpi smi,

zabezpecuje nadobudani e, evidggnadoyvaniaeavmajart |
askl adovanie z4&asob,

zabezpecCuj e odpi suorvCaunjiee znoasjteattkkuo vS8it acteun ua maj et k|
zabezpecduje ponukové konanie na neupotrebitel
bezodpl atnom prevode 2zaragiedrk,u @Brtiagrua viugyem poordgkd t
Skodovej komi si e,

zabezpecCuje prevadzku budov, v ktorych s0 umi
(dal ej l en ,budovy®“), ochranu budov, ich adrizb
zabezpeCuje a zodpoveda za organi zaci u, met 6dy
a sluzieb v MPC v sulade so zadakonom ¢.25/200
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

dopl neni ni ektorych zadkonov v znenierejmooms kor §i
obstaravani“) a efektivnost hospodéarenia s 10z
podla zakona ¢ 523/ 2004 2Z. zZ. o rozpocCtovych
niektorych zakonov v znendo &eédkoomiclhzpoétdei s
rozpoctovy r ok,

pripravuje proces verejného obstaravania v spo
MPC a projektovymi a financ¢nymi manazér mi nar o
v spol upr aci S projektranvymiypa a¢ownawd nymnmit ana

zabezpeCuje cely priebeh verejného obstaravani
zostavuje plan verejného obstaravania tovarov,
navrhuppouz2i ti e formy verejného obstar avani a,

zabezpeCuje komplexnu dokument &ciewiadewei @j "ok
Statistiku a archivéaciu verejného obstaravani a

ZzabezpecCuje vdaonasSphodaeepoaedi ci u a rozdel ovanie

kompl exne riadi a zabezpecuj e au,tseovis,ogavya v u , ad
agendu prevadzky a evidenciu pracovného c¢asu V¢

Zzabezpecduje stavebné a strojné i nvesetcihcniiec,k én é
zAsobovani e, nakup pracovnych pomécok a zariad
zabezpecuj-iefo rkmmai¢znnéi Cnlouzby a centralny nakup |

MPC,
Zzabezpecduje BOZP na MPC,

zabezpeCuje analyzy a projekty spredecaijomnibaay
vinformacdnom syst éme MPC,

zabezpecduje funk¢nOtlthikysbererzpednpsP@ébbesoftRPéru

aktualizaciu vSetkych komponentovppoggammoehhb:
vybavenia bezpednymi @inteéewiieg oWvlyomhb @y pédgy manating é e
projektu na ochranu osobnych Gdaj ov,

zabezpecduje spojovaciu a telekomunika techni

vytvara progresfiamai kommemrkéded wavte

¢nu
chnicky Z a
dokument ov pireh vaver emjorsdniae na bBpobboupathdi

enp st
organi z a ¢ ny mi Gt var mi MP C
zverejnovanie povinnycldisnf ordm&dioiaaBacdl & 18 /32 0d
o0 slobodnom pristupe k informaciam a o0 zmen:eé
neskors8ich predpisov (daltejpel &ni nZa@dkomdico dsn“9ho
vybavovanie Ziadost:i O spristupnenie informac
Ziadosti o Ustne spristupnenie informéacii, Zi
spisu, ktory neobsamlwuj e zitrafharj fmid oibene drea@ nktaompr i s
pl neni e oznamovacej povinnost. podlia 8 15 ods
pristupe k informéaci am,
poskytnutie informacii Ziadatel ovi dobodnadak| ade
pristwmperkndci &m
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ClL 17
Sekretariat riaditel’a regionalneho pracoviska MPC

ZabezpecCuje UCelnu a efektivnu organizaciu préace
stytksgener al nym riaditel st vomambRaBcami®MRCgani za ¢ ny mi a

Cl. 18
Oddelenia narodnych projektov

A)Na MPC s0 zriadené tieto oddelenia narodnych p

a) ONP -Vzdel &vani e pedagogickych zamestnancov ma
vzdel dvani a

b) ONP -Pr of eakari§rnoyvy rast pedagogickych zamestnanc

c) ONP -Vzdel avarkil M zK i mar gi nali zovanych roémskych

(2) Oddelenienar odnéhoi pdoj gekduaci , ktory

a) zodpovaeda

1. za riadeni e,i mpdmimeingtarcd awwi wn dal 6 d d € h & o ozsyijl yartkriouwt o
nenavratného f i(ndaanl Cengé hNoP Ppjrri usCpkeovik upr e pri j i mat el

2. koordi,lncdmp luexné r i edktving reo jae ktewn |l p &ERfcd uzml uvy o

3. komuni kfA&Zimai vri adi aceho MSiVivia Sa SKRo mkmi krdcaidi acd m

OPV,

zabezpe€ e mubkcitya potrebné podkl ady pre financéné ria

pl nenie meratelnych ukazovatel ov pr orpjeitkda u pod

rozpocet projektu;

o ks

d
[

b) kontroluje:

1. priecbehavyst upy realizovanych aktivit projektu,

2. splnenie poziadaviek na publicitu projektu,
ciele projektuwod, cielové skupiny a

4, spravnost materi alov projektu predkladanych ri

c) predkli ada ace®V: organu

1. spolushl avnym manazérom projektu monitorpatbuiaci u sp
nadavrhy na zmenu projektu a dalsSie materialy po

d pl ni dal i e Ul ohy podla pokynov priameho nadr.

e) rozhoduj e o odbor niyazhs achtuda zkyaméndzvenom tymto organi
dal Sich otazkach podla poverenia generalnym ri

C1. 19
Zastupovanie, odovzdavanie a prebranie funkcii na MPC

(1) Veduci zamestnanec | e povionnzésptiuspocnun ozuo f zoa meosul
SVojej pri amej riadiacej p6bsobnosti a rozsah |
sa zakladéd do osobného spisu zamestnanca pover

(2 Zastupovany i zastupca suU powe npl nerzidg omheh s
upozornit na dbélezité okolnosti, zavazné povin
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B ZaAstupca nembze del egovat svoje opréavnenia za:
rade. Ak zastupca nembdbze dalegpprhbsomposthi aheb

débvodov, zastupovany poveri svojim zastupovani

4) Pri odovzdavani a preberani funkcii veduceho
al oh, koreSpondenci e a zoa nmeosztpnraanceocv apnrois t d d oV zodha
povinny odovzdat dokumenty a pisomnost. preb
zamestnanec nie je wurceny, preberajiacim zames
veduci zamestnanec.

(5) Ustanovenie odseku 4 plat i pri merane aj pre odovzdavani e
Zzamestnancov, u ktorych je vzhladom k doél ezi't
prisludny veduci Zamestnanec.

6) Pr i odovzdavani a preberani f upnokdcaires kzea npersotsntarnic
vykona mimoriadna inventiara tychto prostriedKko:¢
ustanovenia platia analogicky aj proi odovzdave
pracovisko, z jednéldoubépaniozganébachehar atdar

C1. 20

Zaverecné a zruSujuce ustanovenia

1D Generdadlny riadibvelduMRCekwdZenrho vykonu pracovn
druhov préac, resp. funkci i aprnielndha potmeby.ama dzlaad n u

(2) Zmeny adopl nenia tohto organizacného poriadku v
vykonavajua prikazom gener alneho riaditela MPC.

B Neoddel itel nowmcxntéthas tpou | cardgkaidBidzl j eho pr il ohy
4 Zru

s
B) Tent o organizac
a 0cCinnolk20l22.dnom

uj e sa Organi za8lBYllpori adok MPC vydan
ny poriadok MPC nadobuda platno
1.

V Bratislave 30. decembra 2011 /\

gla
PaedDr. Iyan avlon, PhD.
generalny riaditel’
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Priloha ¢.1 (PZDN=24) Generilny riaditel’ MPC

1. januadra 2012

Kontrolér (1)

Asistentka generilneho riaditel’a (1)

-
)

Riaditelia RP MPC (prilohy &. 2, 3, 4) L / Ekonomické oddelenie (4) \
odborny nepedagogicky zamestnanec pre
4 \ ekonomiku (1)
Oddelenie pre tvorbu stratégii, koncepcii L )
a viskumu profesijného rozvoja (4) ‘ nepedagogicky zamestnanec - rozpoétar (1)
UKV (2) H nepedagogicky zamestnanec — pokladnik (1)
Vyskumny zamestnanec (2) J \ nepedagogicky zamestnanec - aétovnik (1) /
o
4 , N
Personalne oddelenie (4) / i .
Odborny nepedagogicky zamestnanec pre Oddelenie spravy majetku
personalistiku (3) = a spoloénych dloh (5)
Mzdova tétovnidka (1) odborny nepedagogicky zamestnanee pre spravu
e i majetku (2)
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Priloha ¢. 8
Zoznam skratiek pouZitych v organizaénej Struktire MPC

ANJ- anglicky jazyk

BIO - biologia

BIGECHE - Biologia, geografia, chémia (ob&asnik)
DEJ- dejepis

ESF — Eurépsky socidlny fond

ESV- esteticka vychova

ETV - eticka vychova

FIL- filozofia

FYZ — fyzika

GEO- geografia

HUV- hudobna vychova

CHE - chémia

IKT- informaéno-komunika&né technolégie

INF- informatika

MAJ- mad’arsky jazyk

MAT — narodny projekt Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych kol
MAT — matematika

MIF — Matematika, informatika, fyzika (ob&asnik)
MRK — néarodny projekt Vzdelavanim k inkluzii marginalizovanych rémskych komunit
NP — narodny projekt

NAB - nabozenstvo

NAYV - naboZenska vychova

NEJ - nemecky jazyk

OBN - obéianska nauka

OBV - ob¢ianska vychova

OEP - odborné ekonomické predmety

OPV — operaény program Vzdelavanie

OTP- odborné technické predmety

PED - pedagogika

PKR —nérodny projekt Profesijny a kariérny rast pedagogickych zamestnancov
PPV — predprimarne vzdelavanie (materské $kola)
PR — Pedagogické rozhlady (Easopis)

PRI — prirodopis

PSY — psycholdgia

PV — primérne vzdelavanie (1. stupeti ZS)
PZDN/PZDU — pracovna zmluva na dobu neuriti/uréita
RSJ - rusinsky jazyk

RUIJ - rusky jazyk

SJL - slovensky jazyk a literatira

SPE - $pecialna pedagogika

SM — skolsky manaZment

TEV - telesna vychova

TCHYV - technicka vychova

UKJ - ukrajinsky jazyk

UKYV — u¢itel’ pre kontinualne vzdelavanie

USZZ — ugitel socialne znevyhodnenych Ziakov
USP - tivod do sveta prace

VYCH — vychovavatel'stvo

26



