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PROFESIJNY A KARIEROVY RAST
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV




Ciel projektu

Vytvorit efektivny systém dalSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov skol a skolskych zariadeni

s dorazom na rozvoj klucovych kompetencii

Cielové skupiny

*Pedagogicki zamestnanci na vsetkych stupnoch a
typoch skol, skolskych zariadeni,

*Odborni zamestnanci skol a skolskych zariadeni:




1. AKTIVITA

Tvorba, inovacia a implementacia profesijnych standardov

a nastrojov hodnotenia rozvoja profesijnych kompetencii pre
kategorie, kariérové stupne a kariérové pozicie pedagogickych
a odbornych zamestnancov skol a skolskych zariadeni vratane
zavedenia systému ich evalvacie a permanentnej inovacie.

CIEL AKTIVITY

*\/ytvorit predpoklady a nastroje na zabezpecenie instituciondlnej kvality skol

a Skolskych zariadeni. Tvorba a implementacia profesijnych Standardov, pre
vsetky kariérové stupne a pozicie pedagogickych a odbornych zamestnancov skol
a Skolskych zariadeni.

VYSTUPY AKTIVITY

*VVytvorena Metodika tvorby profesijnych standardov a nastrojov overovania
profesijnych kompetencii.

*\/ytvorené profesijné standardy a vytvorené nastroje overovania profesijnych
kompetencii pre vybrané kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov skél a
Skolskych zariadeni vydané v Katalégu profesijnych standardov,

*Odborné konferencie a seminare.




AKTIVITA 2

Analyza vzdelavacich potrieb jednotlivych cielovych
skupin pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skol a skolskych zariadeni

CIEL

*\/ytvorit analyzu vzdelavacich potrieb cielovych skupin vo
vztahu k cielom a obsahom vzdelavacich programov
kontinualneho vzdelavania.

VYSTUPY
*1 metodika analyzy vzdelavacich potrieb

4 Studie vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov skol a skolskych zariadeni.




AKTIVITA 3

Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
pedagogickych a odbornych zamestnancov podla systému
akreditacie v sulade s profesijnymi standardami pre vsetky
kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov, vratane
systému ich evalvacie.

CIEL

*\/ytvorit programy kontinudlneho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov .

VYSTUPY
*1 Metodika tvorby programov kontinualneho vzdelavania.

*625 novovytvorenych programov kontinualneho vzdelavania podla zakona
o pedagogickych zamestnancoch a ich nasledna akreditacia.




AKTIVITA 4

Tvorba ucebnych zdrojov, metodik a odbornych
publikacii, vratane digitalnej formy, pre kontinualne
vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov skol a skolskych zariadeni.

CIEL

*\/ytvorit ucebné zdroje pre lektorov a ucebné zdroje (odborné publikacie,
ucebné texty, metodicke prirucky, pracovné zosity, pracovné listy, ucebné
pomocky) pre pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane digitalnej

formy.
VYSTUPY

*] metodika tvorby uéebnych zdrojov

eucebné zdroje pre 625 vzdelavacich programov v rozsahu 3.181 autorskych
harkov v printovej a digitalnej podobe




AKTIVITA S

Vzdelavacie aktivity zamerané na rozvijanie klticovych
kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov
a stratégii vychovy a vzdelavania v skolach a skolskych
zariadeniach.

CIEL

e Zvysit a obnovit uroven kltucovych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov prostrednictvom vzdelavacich aktivit. Vzdelavacie aktivity budu
zamerané na rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, podla sustavy profesijnych standardov
a nastrojov hodnotenia profesijnych kompetencii.

VYSTUPY

* Absolventi vzdelavacich programov, pedagogicki a odborni zamestnanci
v celkovom pocte:

e 2000 pre Bratislavsky kraj.
e 18000 pre SR




AKTIVITA 6

Tvorba a sprava interaktivneho vzdelavacieho portalu na
podporu kontinualneho vzdelavania v oblastiach profesijnych
kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov skoél
a Skolskych zariadeni a na realizaciu programov inovativnych
metod vyucby.

CIEL

*Cielom aktivity je vytvorit interaktivny vzdeldvaci portal, ktory poskytne
komplexné portfdlio sluzieb pre digitalne vzdelavanie a podporu rozvoja
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

VYSTUP

*Vytvoreny interaktivny vzdelavaci portal podporu kontinualneho
vzdelavania.




AKTIVITA 7
Zariadenie a vybavenie na odborné aktivity
pedagogickych a odbornych zamestnancov

CIEL

*Cielom aktivity je vytvorit materidlne a technické zabezpecenie pre
vzdelavanie a podporu rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov,
predovsetkym cez distancné vzdelavanie, e-learning, Blended learning, on-
line komunikaciu medzi ucastnikmi a s ucastnikmi projektu, aktualne
informacie o realizacii projektu, publicitu projektu a pokracovania jeho aktivit
na plné vyuzitie funkcii interaktivneho portalu.

VYSTUPY
*26 digitalnych ucebni kontinualneho vzdelavania
*292 skol s poctom 673 notebookov s prislusenstvom




Vyznam realizacie projektu — pridana hodnota
vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov

Rozvoj ludskych zdrojov v Skolstve: modernizacia vzdelavacieho procesu
v Skolach realizovana odborne pripravenymi absolventmi studii

Zvysovanie profesionality ucitelského povolania nastavenim procesu
kontinualneho vzdelavania s implementaciou standardov kvality a
nastrojov hodnotenia odbornych kompetencii

Uspokojenie poziadaviek zamestnancov rezortu skolstva —ich vyberu
a dopytu vzdelavacich potrieb s moznostou ziskania kreditov a zvySovania
osobného kariérneho rastu a platového zaradenia.

Technologicka a materialna podpora edukacného prostredia v skolach

(IKT , edukacny portal a nové ucebné zdroje)

Vytvaranie kvalitného edukacného prostredia s cieflom zvysit vedomostnu
uroven zZiakov regionalneho sSkolstva (v sulade so zavermi PISA a inych
hodnoteni kvality vzdelavania v SR).
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VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTANANCOV MATERSKYCH
SKOL AKO SUCAST REFORMY
VZDELAVANIA




Ciel projektu

Prostrednictvom dalSieho vzdeldavania pedagogickych zamestnancov
materskych skol implementovat obsahovu reformu skolstva do praxe
materskych skol a rozvijat efektivny systém celozivotného
vzdelavania zamerany na rozvoj klticovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov materskych skol v sulade s aktualnymi
a perspektivhymi potrebami vedomostnej spolocnosti.

Cielové skupiny

*Pedagogicki zamestnanci materskych skol, vratane manazmentu
materskych Skol

eZamestnanci pracujuci v oblasti vzdelavanie — odborni zamestnanci
Statnej a verejnej spravy posobiaci v oblasti predskolskej vychovy na
Metodicko-pedagogickom centre, Krajskych skolskych uradoch,
Ministerstve $kolstva SR, Statnej skolskeJ indpekcii, Statnom
pedagogickom Ustave




1. AKTIVITA
Vzdeldavanie manazmentu a odbornych zamestnancov
statnej a verejnej spravy

CIEL AKTIVITY

eUtvarat a rozvijat profesiondlne manazérske kompetencie potrebné pri premene tradicne;j
Skoly na modernu — v zaujme zvySovania kvality materskej skoly ako institucie poskytujuce;j
predprimarny stupen vzdelania.

*Kvalitnou IKT pripravou pedagogickych zamestnancov materskych skél v ramci aktivity sa
prispeje ku komplexnej informatizacii MS smerom k zabezpecovaniu dlhodobého rozvoja

materskych Skol v sulade s koncepciou modernej Skoly 21. storocia.

*Cielom aktivity je, absolvovanim a uspesnym zvladnutim vzdelavacich programov osvojit si
vybrané kompetencie.

VYSTUPY AKTIVITY

eZaverecCna prezentacia pred trojclennou komisiou a ostatnymi ucastnikmi vzdelavania. Absolvent
ziska osvedcenie o ukonceni aktualizacného/inovacného/funkéného inovacného vzdelavania.

*\/ypracovanie Styroch akreditovanych vzdelavacich programov vzdelavania
(aktualizacného/inovacného/funkéného inovacného vzdelavania)




AKTIVITA 2
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
materskych skol

CIEL

*Inovacia a rozvoj profesionalnych odbornych kompetencii pedagogickych zamestnancov
potrebnych pri premene tradicnej Skoly na modernu — v zaujme zvySovania kvality
materskej Skoly ako institucie poskytujucej predprimarny stupen vzdelavania

Kvalitnou IKT pripravou pedagogickych zamestnancov materskych skél v ramci aktivity sa
prispeje ku komplexnej informatizacii MS smerom k zabezpecovaniu dlhodobého rozvoja
materskych Skol v sulade s koncepciou modernej skoly 21. storocia.

VYSTUPY

*V sulade so zakonom o pedagogickych zamestnancoch bude zaverecna prezentacia pred
troj¢lennou komisiou a ostatnymi ucastnikmi vzdelavania. Absolvent ziska osvedcenie o
ukonceni aktualizaéného/inovacéného vzdelavania

*\Vypracovanie troch akreditovanych vzdelavacich programov kontinualneho vzdelavania
(aktualizacného/inovacného vzdelavania).




AKTIVITA 3
Edukacny portal

CIEL

*Poskytnut komplexny systém digitalnych sluzieb pre informacné a
vzdelavacie potreby cielovej skupiny projektu.

*\/ytvorit prostredie pre efektivne a profesionalne zabezpecenie realizacie
vsetkych aktivit projektu, zabezpecenie priebeznej kontroly prace
frekventantov vzdelavania, monitorovanie a implementaciu projektu.
VYSTUPY

*Funkcény a interaktivny edukacny portal zabezpecujuci kvalitnu realizaciu
vSetkych aktivit projektu a vytvarajuci podpornu sluzbu pre cca 10 000
uzivatelov bez obmedzenia €asu pristupu do portalového edukacného
priestoru.




AKTIVITA 4

Tvorba edukacného materialu

CIEL

*Priprava novej odbornej literatury potrebnej na zefektivhenie edukacného
procesu materskych skol a na ucely tvorby skolskych vzdelavacich programov
pre materské skoly; vytvorit nové metodiky, odborné publikacie, pracovné
zoSity a uCebné pomaocky a tiez ucebné zdroje aj v digitalnej forme pre

vychovno-vzdelavaciu ¢innost v materskej skole.
VYSTUPY

*Metodiky, metodické prirucky, metodické listy v tlacenej aj digitalnej
podobe, CD a DVD nahravky vychovno-vzdelavacej Cinnosti, ucebné pomaocky,
viacrozmerné modely, uéebné zdroje, nové multimedialne uéebne pre MS,
atd. — cca 200 roznych vystupnych materalov/publikacii.




AKTIVITA 5
Odborné staze a odborné exkurzie

CIEL

Ziskanie informacii a prehladu o najnovsich stratégiach predprimarneho vzdelavania v ¢lenskych
krajindch EU a vo svete a implementovat najlepsiu prax z celosvetovych trendov do eduka¢nej
praxe slovenskych materskych skol.

Vytvaranie priestoru na vymenu novych skusenosti a poznatkov suvisiacich s realizaciou
vzdelavacich aktivit projektu so zahranicnymi partnermi.

Implementacia ziskanych informacii a vystupnych produktov z odbornych stazi a odbornych exkurzii
do edukacnej praxe materskych skol.

Ziskané skusenosti implementovat do edukacnej praxe materskych $kol, riadenia a usmerriovania
materskych $kél a do stratégii MS SR v oblasti predprimarneho vzdelavanla v SR.

VYSTUPY

Nadviazané partnerstvo so zahranicnymi a slovenskymi instituciami a organizaciami

Navrhy a odporucania pre edukacnu prax predprimarneho vzdelavania v SR

Navrhy pre riadiacu prax materskych skol v SR

Navrhy na preklad odbornej literatury

Namety na tvorbu edukacnych materialov

N&vrhy na inovativne stratégie pre dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov MS

Zavery a odporucania pre odborné seminare a odborné konferencie projektu

Digitalne spracovanie prezentacného materalu z vybranych odbornych stazi a odbornych exkurzii




AKTIVITA 6
Odborné seminare a odborné konferencie

CIEL

*Vytvaranie priestoru na vymenu skusenosti z jednotlivych odbornych aktivit
projektu a Sirenie dobrej a osvedcenej praxe projektu.

*VV ramci odbornych semindrov a odbornych konferencii sa bude klast doraz na
komparaciu a disemindciu vstupov a vysledkov projektu. Prezentovat sa budu
praxov overené pozitivne skisenosti v predprimarnej edukacii v SR a krajinach EU

Zavery a odporucania z odbornych konferencii budu implementované v ramci
stratégii MS SR v oblasti predprimarneho vzdeldvania v SR

VYSTUP
*Navrhy a odporucania pre pedagogicku a riadiacu prax predprimarnaho
vzdelavania

*Inovativne stratégie pre dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
materskych skol a buducich pedagogickych zamestnancov materskych skol




AKTIVITA 7
Zariadenie a vybavenie projektu

CIEL

*Zabezpeclenie vypoctovej techniky (digitalne technologie, digitalne pomaocky)
a ostatnej didaktickej techniky uvedenej v rozpise rozpoctu

VYSTUPY

*4142 ks notebookov alebo desktopov s prislusenstvom
2868 ks multifunkénych zariadeni

*4142 ks aplikacného softvéru

*4142 sad elektronickych didaktickych pomaocok

2868 ks televizorov

2868 ks digitalnych fotoaparatov

2730 sad didaktickych pomocok




Vyznam realizacie projektu — pridana hodnota
vzdelavania pedagogickych zamestnancov

Zvysovanie profesionality ucCitelov materskych skol

Ziskané kompetencie pouzivat v praxi na skvalitiovanie vychovno-
vzdelavacej Cinnosti a riadenia materskych skol

Rozvoj ludskych zdrojov v Skolstve: modernizacia vzdelavacieho procesu
v skolach realizovana odborne pripravenymi absolventmi studii

Zariadenie a vybavenie modernou multifunkcénou technikou a dalsimi
modernymi didaktickymi pomockami vyuzivat na skvalitnenie vychovno-
vzdelavacieho procesu.




