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Základné a stredné školy získajú učebne kontinuálneho vzdelávania a výpočtovú 

techniku 

 

Metodicko-pedagogické centrum (MPC) obstaralo v rámci národného projektu Profesijný rast 
pedagogických zamestnancov 12 050 nových notebookov a príslušnú výpočtovú techniku, ktorá 
bude slúžiť ako učebné pomôcky pre vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov. 
V elektronickej aukcii, ktorá prebehla 9. augusta 2011 zvíťazila v konkurencii ďalších štyroch firiem 
s najnižšou cenou 7 608 695 (bez DPH) spoločnosť DATALAN a.s.. Včera, t.j. 29. septembra 2011 
podpísali MPC a DATALAN zmluvu . 
 
„Myslím, že sme efektívne  využili princíp elektronickej aukcie. Víťazná cena bola nižšia, ako najnižšia 
aktuálna trhová cena v deň aukcie na e - shopoch. Celý proces bol transparentný, čoho dôkazom je aj 
fakt, že ani jeden z neúspešných uchádzačov nemal žiadne námietky“, povedal PaedDr. Ivan Pavlov, 
PhD., generálny riaditeľ MPC. 
 
Na základe tejto zmluvy bude vybudovaných 260 učební kontinuálneho vzdelávania a všetky základné 
a stredné školy získajú notebooky, ktoré budú môcť využívať pedagogickí a odborní zamestnanci  na 
podporu svojho vzdelávania. Učebne kontinuálneho vzdelávania predstavujú jedinečný nástroj 
podpory kontinuálneho vzdelávania a umožnia pedagogickým a odborným zamestnancom pracovať 
s modernou technikou. 
 
Víťazná spoločnosť dodá MPC 12 050 notebookov s kompletným vybavením, projektory, USB kľúče, 
pamäťové karty, tlačiarne. Okrem toho zabezpečí inštaláciu, rozvoz a servis danej techniky na celom 
území Slovenska. Na všetky notebooky sa vzťahuje 36 mesačná záručná doba a záruka servisu do 5 
dní. 
 
Cieľom národného projektu je vytvoriť efektívny systém ďalšieho vzdelávania pedagogických  
a odborných zamestnancov  škôl a školských zariadení s dôrazom na rozvoj profesijných kompetencií. 
Národný projekt podporuje profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov s využívaním 
moderných technológií, umožňuje pedagogickým a odborným zamestnancom získať kredity za 
absolvované programy kontinuálneho vzdelávania.  
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